
Mãe de criança com 
autismo transforma 
desafio em apoio a 
outras famílias

HOMENAGEM 

Mara Dalben com os filhos 
Katherine e Luiz Alfredo

Maria dos Anjos com os filhos Andressa, 
Gabriel, Breno e Paula

Denise e as filhas 
Nathalya e Sthefany

Noemi Stein com os filhos 
Rai e Henrique do Paraíso

Sophia, Sandy Vaughan Vieira, 
Samara e Stephanie

Renata Pozzelli Burlandy e as filhas 
Giulia, Gabrielle e Georgia

Aline Menes e 
suas filhas  Lara e Elis

Maria Estela Scricca Menuzzo e as 
filhas, Lilian, Elisangela e Milene

fo
to

s: divu
lgação

Mães
Feliz dia das

Princípio de tudo e
sinônimo de amor.

Thiago
Assis
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Ser mãe, um amor sem medida
Hoje é Dia das Mães, mulheres que geram a vida e se doam em amor incondicional. Com essa coluna social especial, o Tribuna Liberal presta a sua homenagem às mães da região, 
mulheres de diferentes perfis e profissões, que compartilham as alegrias e os desafios da maternidade. Mulheres que aprenderam a se reinventar para, além de cuidar de si, cuidar 
e proteger outra vida. Para as mães, parece que os filhos nunca se transformam em adultos. É um laço de amor e compromisso para a vida inteira, um afeto infinito, sem medida.

Heloisa e Miguel com a mãe 
Camila Penachim Ruzza
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Em meio ao desafio de 
criar um filho com autis-
mo, Priscila Silvana de 
Paula Silva transformou 
sua experiência em um 
caminho de apoio para 
outras mães e famílias 
que enfrentam o mes-
mo dilema. Presiden-
te da Amaah (Associa-
ção de Mães e Amigos 
do Autista de Hortolân-
dia), ela não apenas lide-
ra a organização na cida-
de, mas também estende 
seu trabalho à cidade de 
Monte Mor.            PÁGINA 04Priscila usou experiência pessoal para apoiar outras mães 

divulgação

AltAs tEMPErAturAs PArQuE OAPE

divulgaçãodivulgação

As altas temperaturas, aliadas ao baixo volume de chuva, requer uma atenção 
dobrada com relação ao consumo da água. A BRK, concessionária responsável 
pelos serviços de água e esgoto de Sumaré, destaca a importância da população 
manter o uso responsável da água priorizando o consumo próprio para hidrata-
ção, preparo de alimentos e higienização.                                                                   PÁGINA 03

Quem compareceu ao Oape (Observatório Ambiental Parque Escola), no Jardim 
Santa Clara do Lago II, nesta sexta-feira (10), pôde prestigiar as atrações preparadas 
pela Prefeitura de Hortolândia durante o 3º Encontro das Mães “Amor que Mul-
tiplica”. O evento, organizado pela Secretaria de Governo, compõe as atividades 
programadas em comemoração ao aniversário de 33 anos da cidade.        PÁGINA 05

Com escassez de chuva 
em sumaré, BrK pede uso 

responsável de água 

Hortolândia promove encontro 
para celebrar o Dia das Mães

Colisões de veículos contra postes 
aumentam mais de 100% na região
Dados divulgados pela CPFL Paulista apontam aumento de acidentes nos três primeiros meses deste ano  PÁGINA 07

Cresam cria grupo para 
mulheres na menopausa PÁG.05

NOvA ODEssA

Moradores de rua expulsos por Brischi sofreram 
ameaça de morte em retorno a Monte Mor       PÁGINA 08

AÇÃO PENAl 
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n  chaRGE

Para as mães, a busca por 
uma boa noite de sono 
muitas vezes se torna 

um desafio, especialmente, 
diante das demandas cons-
tantes da maternidade. Um es-
tudo publicado na revista mé-
dica JAMA Psychiatry apontou 
que os indivíduos com insônia 
são mais propensos a desen-
volver um transtorno de an-
siedade e depressão. De acor-
do com a Organização Mun-
dial da Saúde (OMS), os dis-
túrbios do sono já são o segun-
do transtorno mental mais re-
corrente no mundo, afetando 
um terço da população.

Além disso, uma pesquisa 
da universidade de Warwick, 
no Reino Unido, mostrou que 
mães de primeira viagem são 
mais afetadas do que aquelas 
que já tiveram experiências 
anteriores. Ainda comprovou 
que as mulheres dormem 40 
minutos a menos a cada noite 
de sono no primeiro ano de vi-
da da criança, comparado ao 
período anterior da gravidez.

Neste cenário, a melatonina 
surge como uma aliada natu-
ral capaz de auxiliar na regu-
lação e na promoção de um 
descanso mais tranquilo e re-
vitalizante. Considerada um 
hormônio produzido pelo or-
ganismo, mais precisamente 
na glândula pineal, que fica 
no nosso cérebro, ela é libe-
rada no início da noite, quan-
do cai a iluminação natural.

Para as mães que enfren-
tam dificuldades em conciliar 
as tarefas do dia com um so-
no de qualidade, a suplemen-
tação desse hormônio pode 
ser uma opção segura e eficaz, 
contribuindo para reduzir o 
tempo necessário para ador-
mecer, melhorar a qualidade 
do descanso noturno e mini-
mizar interrupções durante a 
noite. Além disso, é conhecida 
pelos seus efeitos antioxidan-
tes e neuroprotetores, que po-
dem trazer benefícios adicio-
nais para a saúde cerebral e o 
conforto em geral.

Segundo o Instituto do So-
no, para as mães que ama-
mentam, as cápsulas de me-
latonina podem gerar alguns 
efeitos colaterais no bebê – 
consulte um especialista. É 
importante ressaltar que o 
uso da melatonina como su-
plemento deve ser realizado 
com orientação médica, res-
peitando as doses certas e 
considerando as necessida-
des individuais de cada pes-
soa. Para isso, exames labora-
toriais podem ser realizados 
para avaliar os níveis do hor-
mônio no sangue ou na sali-
va. Priorizar o autocuidado 
e a qualidade do sono é es-
sencial para manter a vitali-
dade e o bem-estar necessá-
rio para enfrentar os desafios 
diários da maternidade com 
energia e disposição.

Maternidade 
real: como a 
melatonina 

pode auxiliar 
a regular 
o sono?

Dra. Silvia Marli Magrin Saullo
é patologista clínica do laboratório DMS Burnier

w  SUMaRÉ
BRK Ambiental................0800 771-0001
Bombeiros.............................................193
Delegacia de Polícia..............3873-1518
UPA Macarenko....................3903-1455
Prefeitura Municipal............3399-5100
Seminário...............................3399-5700
Câmara Municipal.................3883-8810
Fórum.....................................3873-2811
Delegacia da Mulher.............3873-3493
Ciretran..................................3883-7100
Guarda Municipal..................3873-2656
Polícia Militar...............190 / 3873-1918
Conselho Tutelar....................3828-7893
Procon....................................3873-1071
Hospital Regional..................3828-4727
Rodoviária...............................3873-2026
Cartório de Registro Civil.....3828-1739
Iluminação Pública.............................156

w  hORTOLÂNDIa
Sabesp...................................3865-1091
Bombeiros.....................193 / 3236-3733
Delegacia de Polícia..............3865-2517
Prefeitura Municipal............3965-1400
Câmara Municipal................3897-9900
Ciretran.................................3897-6022
Guarda Municipal.................3809-8000
Polícia Militar..............190 / 3897-6033
1º Distrito Policial.................3887-1701
2º Distrito Policial................3909-9003
Conselho Tutelar.............. .....3865-3287
Procon...................................3809-2289
Defesa Civil...........................3897-9852
Maternidade.........................3809-5100
Emergência...................192 / 3897-5944
Zoonozes (CCZ).....................3897-5974

Loterias

Telefones úteis

MEGA-SENA

LOTOFÁCIL

dupLA SENA

LOTOMANIA

QuINA

Concurso 2722
Quinta-feira, 09 de maio de 2024 

Concurso 3099
Quinta-feira, 09 de maio de 2024

Concurso 2659
Quarta-feira, 08 de maio de 2024 

1º SORTEIO

2º SORTEIO

Concurso 2618
Quarta-feira, 08 de maio de 2024

Concurso 6436
Quinta-feira, 09 de maio de 2024

19  23  25  36  44  46

20  28  29  30  38  46

01  07  08  23  30  44

01   05   06   07   08
10   11   12   17   18
20   21   22   23   25

02   05   06   11   13
29   34   41   44   45
48   51   52   61   66
74   76   80   83   96

17   20   34   44   46

clima Região

dia de sol com aumento 
de nuvens a partir da 

tarde. não chove.

TEMpERATuRA

mínima 18 o    l    máxima 36o

Refletir sobre a incerteza do ama-
nhã nos lembra da importância 
de viver plenamente o momento 

presente. A vida é efêmera e imprevisí-
vel, e muitas vezes nos perdemos na ilu-
são de que teremos todo o tempo do mun-
do para fazer o que desejamos. No entan-
to, a realidade nos mostra que isso nem sempre 
é verdadeiro.

As chuvas, catástrofes e perdas são eventos que 
podem nos atingir a qualquer momento, sem avi-
so prévio. Por isso, é essencial valorizarmos o pre-
sente, honrando cada momento como uma dá-
diva preciosa. A felicidade, o amor, os abraços e 
os olhares sinceros devem ser cultivados agora, 
pois o amanhã é incerto.

Não devemos adiar para depois as coi-
sas que realmente importam. Devemos 
aproveitar a oportunidade de expressar 
nossos sentimentos, de demonstrar afe-
to e de estar verdadeiramente presentes 
na vida daqueles que amamos. Cada se-
gundo é uma chance única de criar me-

mórias e de nutrir relacionamentos significativos.
Então, que possamos aprender a viver com in-

tensidade o presente, sem deixar para amanhã 
aquilo que pode ser feito hoje. Que possamos 
abraçar a vida com gratidão, valorizando cada 
instante como uma oportunidade de crescer, de 
amar e de ser feliz. Afinal, o agora é tudo o que 
realmente temos.

O amanhã pode não dar mais tempo ! 

Amanhã pode não dar tempo
Michele Piconi  é pedagoga social e palestrante

Recurso estratégico importante na 
busca por competitividade, a cul-
tura organizacional é relevante 

para definir como a companhia se po-
siciona e se diferencia no mercado. Ela 
é formada por um conjunto de elemen-
tos, que influenciam no clima de uma 
empresa, caso das crenças, valores e normas vi-
gentes, que guiam e alinham os comportamen-
tos dos diversos times, que formam uma deter-
minada corporação. 

Para realmente se tornar um diferencial com-
petitivo, a cultura organizacional precisa sair do 
papel e deve ser, efetivamente, vivenciada por to-
dos os colaboradores. Ou seja, é de extrema im-
portância que os comportamentos e valores al-
mejados e previstos pela companhia sejam incor-
porados ao seu dia a dia. Isso significa que todos 
os colaboradores precisam ter ciência a respeito 
de quais são: as crenças da empresa, seus valores 
organizacionais, costumes a serem exercidos, ri-
tos e atividades, além das cerimônias realizadas. 

É claro, que toda empresa quer ser a melhor do 
seu setor, reter talentos, ser referência na presta-
ção de um serviço ou produto, receber reconhe-
cimento por parte dos clientes, de parceiros e do 
próprio mercado. Alcançar cada uma dessas me-
tas desafiadoras não é simples. Só chega a cada 
um desses resultados, a corporação que cons-
trói uma estrutura sólida, que tenha alinhamen-
to moral e ético, desenvolva seu capital humano, 
consiga promover uma competição saudável e ao 
mesmo tempo manter a harmonia entre as equi-
pes e seja capaz de aperfeiçoar cada um desses 
pontos ao mesmo tempo em que leva em conta 
as características individuais e posicionamento 
de cada profissional. 

As lideranças da companhia têm papel funda-
mental em todo esse processo e os resultados se 
tornam incrivelmente perceptíveis à medida em 
que os times avançam no entendimento e na ab-
sorção da cultura organizacional. A atração e re-
tenção de talentos se tornam mais fortes, o au-

togerenciamento das equipes e dos pro-
fissionais é notório, os processos se tor-
nam mais ágeis e naturais, os problemas 
com comportamentos inadequados di-
minuem, o ambiente de trabalho se tor-
na muito mais positivo, com pessoas mais 
engajadas, e os clientes, por sua vez, apre-

sentam níveis de satisfação muito maiores. 
Ter uma cultura forte é, na minha visão, es-

sencial para a construção de um negócio sólido 
e bem-sucedido. É importante que a empresa se-
ja capaz, dentro deste contexto, de equilibrar o 
foco em resultados com o foco em pessoas, além 
de conseguir criar o desejo nas pessoas em fazer 
parte e permanecer na organização em ques-
tão. Uma cultura forte deve praticar e valorizar 
comportamentos que impulsionam a estratégia 
e o crescimento da empresa. Isso, porque são as 
culturas que fazem as companhias terem suces-
so em seus mercados. 

Todo o processo precisa e deve ser construído 
com o grupo de gestores e demais colaboradores. 
Vivenciar e celebrar a cultura em todos os mo-
mentos é uma das melhores formas de consoli-
dá-la entre as pessoas. Vale, por exemplo, que as 
equipes se mobilizem para apresentar, em toda 
reunião realizada, um case de ação ou vivência 
que retratem a cultura. Dessa maneira, todos es-
tarão sempre estimulados e em busca da forma-
ção da solidez pretendida. 

É claro que esse é um processo longo e árduo, 
que exige grande empenho por parte de todos. 
E, depois de implantada essa cultura forte, vem 
a missão de conservá-la e até de adaptá-la, con-
forme a sociedade e o próprio mercado evoluem. 
Assim como os desafios se renovam diariamen-
te, as empresas e suas equipes precisam estar 
preparadas para vivenciar a cultura da compa-
nhia a cada dia e a alcançar os resultados dese-
jados. Como consequência, certamente terão o 
reconhecimento por parte do mercado, a admi-
ração da concorrência e um orgulho enorme por 
ter encarado essa caminhada. 

As consequências da implantação 
de uma cultura forte nas empresas 

Elton Donato  é COO da QYON Tecnologia, empresa especializada no desenvolvimento de softwares para gestão contábil com inteligência artificial
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Cresam de Nova 
Odessa cria grupo 
para mulheres na 
menopausaCidadesDOMINGO

12 de maio de 2024

03

Tribuna Liberal

Volume de chuva registrado na cidade nos primeiros quatro meses deste ano é o menor verificado na última década

O volume acumulado de 
chuvas nos primeiros qua-
tro meses de 2024 em Su-
maré foi o menor apurado 
em uma década. Ao todo, 
foram 328 milímetros dis-
tribuídos entre os meses de 
janeiro a abril deste ano, de 
acordo com os dados levan-
tados pela concessionária 
junto ao DAEE (Departa-
mento de Águas e Energia 
Elétrica).

Ao comparar com o mes-
mo período de 2023, quan-
do choveu 742 milímetros, 
o resultado deste ano é 56% 
inferior, ou seja, choveu em 
2024 menos da metade do 
registrado no ano passado.

De acordo com o Inmet 
(Instituto Nacional de Me-
teorologia), a previsão é 
que até a próxima segun-
da-feira (13) as temperatu-
ras máximas cheguem a 
34°C na cidade em decor-
rência de nova onda de ca-
lor – mantendo as tempe-
raturas elevadas registra-
das nos últimos dias.

As altas temperaturas, 
aliadas ao baixo volume 
de chuva, requer uma aten-
ção dobrada com relação ao 
consumo da água. A BRK, 
concessionária responsável 
pelos serviços de água e es-
goto de Sumaré, destaca a 
importância da população 
manter o uso responsável 
da água priorizando o con-
sumo próprio para hidrata-
ção, preparo de alimentos e 
higienização.

Além disso, outras pe-
quenas ações no dia a dia 
podem cooperar nesse 
momento tão importante 
e a população pode con-
tribuir nesta ação com a 
concessionária.

“Nossas equipes têm 
atuado de forma ininter-
rupta para garantir o abas-
tecimento e constatamos 
um aumento expressivo no 
consumo de água. Para ser 
ter uma ideia, no primei-
ro quadrimestre do ano, 
o volume acumulado de 
água distribuída à popula-
ção pelo sistema foi de 299 
milhões de litros, 7% su-
perior ao apurado no mes-
mo período de 2023”, ex-
plica Viviane Moraes, ge-
rente de operações da BRK 
em Sumaré. “Consideran-
do apenas abril de 2024, o 
volume de água produzi-
do e distribuído para a po-
pulação teve um aumento 
de 10% quando comparado 
ao mesmo mês em 2023”, 
completa.

DICas De COMO 
evItar DesperDíCIOs 

1. Foco na cozinha 
Reduza a necessidade 

de água na hora de lavar 
louça. Antes de pegar a es-
ponja, despeje no lixo to-
dos os restos de alimentos 
que ainda estejam gruda-
dos em pratos e panelas. 
Deixe as louças sujas com 
gordura para lavar por úl-
timo e mantenha a tornei-
ra fechada enquanto ensa-
boa os utensílios. 

2. Máquina cheia 
135 litros de água são usa-

dos cada vez que você aciona 
uma máquina de lavar rou-
pas com 5 quilos de capaci-
dade. Aguarde para usá-la, 
apenas quando já tiver acu-
mulado roupa suficiente pa-
ra enchê-la. Você também 
pode reservar a água que so-
bra da lavagem e reutilizá-la 
na limpeza da casa. 

3. Nada de mangueira 
A mangueira é uma das 

grandes vilãs do desperdí-
cio de água: 30 minutos de 
mangueira ligada represen-
tam a perda de 558 litros de 

água. O volume equivale ao 
necessário para 12 banhos 
de 5 minutos. É muito, né? 
Vassoura para a calçada e 
regadores para as plantas 
são algumas alternativas 
contra o desperdício. 

DICas para IDeNtIfICar 
vazaMeNtOs:  

1. Verifique a válvula de 
descarga e as demais ins-
talações hidráulicas 

Uma descarga desregu-
lada desperdiça 20 litros de 
água toda vez que é acio-
nada. Um cano com va-
zamento de 2 mm escor-

re 96 mil litros de água em 
um mês e uma torneira go-
tejando perde 40 litros de 
água por dia. 

2. Verifique seu hidrômetro 
Feche bem torneiras, 

chuveiros e não utilize va-
sos sanitários ou máquina 
de lavar roupas. Na sequên-
cia, confira a medição de 
seu hidrômetro. Se ele esti-
ver girando mesmo sem ne-
nhuma utilização de água, 
pode haver vazamento em 
algum lugar. 

3. Observe a caixa d’água 
Às vezes, a origem do 

Sumaré: choveu em 2024 menos da metade do registrado no ano passadox

Com altas temperaturas e escassez 
de chuva em Sumaré, BRK alerta para 
uso responsável de água no período

divulgação

reduzindo custos 
das pequenas e 

médias empresas
Email: drzerocost@gmail.com 
Blog: www.drzerocost.com.br

Dr zero Cost

Da porteira para fora (364)
Documentação

Quais documentos são necessários pa-
ra uma empresa sobreviver e como eles 
funcionam? 

Tudo bem, alguns podem argumentar 
que para uma empresa sobreviver é pre-
ciso que ela tenha uma pegada digital a 
qual se expande últimos anos [para termos 
uma ideia desse aumento: o universo digital 
era de aproximadamente 130 mil milhões 
de gigabytes em 1995, em 2020, este núme-
ro atingiu 40 bilhões de gigabytes], portan-
to para sobrevier o mercado exige que as 
empresas tenham dados e principalmen-
te saibam como utilizá-los, não discorda-
mos dessa abordagem. 

No entanto, vivemos numa sociedade 
burocrática e sem os documentos exigi-
dos por órgãos públicos e boas práticas 
de negócios não conseguiremos prospe-
rar legalmente. 

O mais importante dos documentos é o 
Contrato Social ou Estatuto Social, o ter-
mo Estatuto Social é o nome dado para as 
Sociedades por Ações, já para as empre-
sas limitadas denominamos de Contrato 
Social. Essas duas denominações se refe-
rem basicamente ao mesmo documento 
onde deve constar o objeto da sociedade, 
os princípios gerais de governança, o pra-
zo de duração da sociedade etc. 

O objeto social da empresa é a pedra ba-
silar, é a pedra angular, é o alicerce, pois, 
ele impõe o trilho por onde a empresa deve 
caminhar. Os gestores muitas vezes se des-
viam desse trilho, no entanto, se há uma 
boa governança tal risco será mitigado. 

Uma sociedade anônima irá reunir-se 
em Assembleias, enquanto uma socieda-
de limitada fará o mesmo, no entanto, cor-
riqueiramente denomina-se de Reunião.

O prazo de duração de uma socieda-
de define alguns parâmetros importan-
tes, por exemplo, uma sociedade cujo ob-
jetivo seja a construção de uma estrada, 
findando a construção, finda-se a socie-
dade, no entanto, na grande maioria dos 
casos esse prazo é ilimitado.

Além disso, obrigatoriamente as socie-
dades devem ter uma diretoria, mesmo 
que seja uma única pessoa. 

Observamos que o Conselho de Admi-
nistração não é um órgão obrigatório e por 
isso não foi mencionado acima, embo-
ra, o seja em alguns casos raros, são eles:

a) Empresas Estatais e Instituições Fi-
nanceiras (nesses casos além do CA é obri-
gatório os comitês de auditoria), 

b) Cias Abertas com valores mobiliários 
negociáveis publicamente, e

c) Cias com capital autorizado (é quan-
do o Conselho de Administração possui o 
poder de emitir novas ações até um deter-
minado limite).

Podemos nos deparar com a exigência 
da criação de um Conselho de Adminis-
tração ou Comite de Auditoria menciona-
das nos itens a, b, c, no entanto, a regra 
geral é facultativa. 

Agora, se uma determinada empresa 
deseja ter um Conselho de Administra-
ção esse deve estar previsto no Estatuto / 
Contrato Social. Ah, mas minha empresa 
possui Conselho de Administração além 
disso possui Conselho Consultivo e nada 
consta no Estatuto / Contrato Social, tu-
do bem? Sim, ela poderá ter os tais con-
selhos, mas se esses Conselhos não cons-
tam do Estatuto / Contrato Social eles não 
possuem força legal.

Os Acordos de Sócios, sejam eles fir-
mados numa empresa limitada ou nu-

ma sociedade anônima regram alguns 
direitos dos sócios. Esses acordos entre 
sócios não são obrigatórios, além disso 
nem todos os sócios podem ou devem 
fazer parte de um determinado acordo. 
Num exemplo, um grupo minoritário de 
acionistas da Petrobrás decidem firmar 
um Acordo para um determinado tema, o 
que é perfeitamente legal. Ou, por exem-
plo, um grupo de acionistas se reúnem 
antes de uma Assembleia e decidem vo-
tar alinhados numa determinada ma-
téria, já que isoladamente nenhum de-
les possui ações suficientes para apro-
var um determinado texto. Um procedi-
mento comum é com relação a preferên-
cia de compra de ações. A lei seja na so-
ciedade limitada ou na sociedade anô-
nima não impõe que um acionista deva 
oferecer para os demais sócios ou conce-
der aos demais sócios a preferência pela 
compra de suas ações, no entanto, isso 
poderá ser muito relevante para os sócios 
que continuarão com o negócio, assim, 
firmar um acordo entre sócios nessa di-
reção pode ser significativo. 

O terceiro pilar de uma organização 
são os Regimentos Internos e as Políti-
cas, nesse caso os gestores optam por de-
talhar o Estatuto / Contrato Social nesse 
terceiro eixo evitando que o documento 
principal de uma organização fique de-
masiado extenso. Nesses documentos 
(Regimentos Internos e as Políticas) deta-
lhamos os procedimentos dos órgãos de 
governança ou regras de funcionamento 
da organização. 

Observamos que se existe clareza nos 
trâmites de como uma organização deve 
ser administrada, suas chances de suces-
so aumentam.
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vazamento pode estar na 
caixa d’água. Faça o teste 
e contate um técnico pa-
ra reparos caso confirme 
o problema. Feche o regis-
tro de saída do reservató-
rio e a torneira da boia. 
Marque no reservatório 
o nível de água. Aguar-
de uma hora e verifique 
o nível da água. Se o nível 
baixou a partir da marca, 
existe vazamento. 

4. Infiltração e umidade 
As infiltrações em pa-

redes e pisos ajudam a de-
nunciar vazamentos nos 
canos que distribuem água 
no seu imóvel. Busque por 
sinais de tinta descascan-
do ou pisos molhados. Ve-
rifique sinais de umidade e, 
caso constate, busque aju-
da de um encanador. Esses 
vazamentos são os mais di-
fíceis de serem encontrados 
pois estão ocultos, dentro 
das paredes. Por isso, em 
caso de suspeita, como um 
aumento súbito na quan-
tidade de água consumi-
da, contate um técnico para 
identificar a origem e reali-
zar os reparos. 

“Lembre-se que a priori-
dade, neste momento, é o 
uso da água para necessi-
dades de alimentação e hi-
giene pessoal. Outras ativi-
dades, como lavar calçadas 
e carros, por exemplo, de-
vem ser adiadas ou subs-
tituídas pelo uso de água 
reaproveitada”, reforça o 
diretor de operações da 
BRK na regional São Pau-
lo, Christian Fonseca. 
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Priscila Silva decidiu usar sua 
experiência e criar associação para 
apoiar outras mães a buscar condições 
para tratamento dos filhos com TEA 

Em meio ao desafio de 
criar um filho com autis-
mo, Priscila Silvana de 
Paula Silva transformou 
sua experiência em um ca-
minho de apoio para outras 
mães e famílias que enfren-
tam o mesmo dilema. Pre-
sidente da Amaah (Asso-
ciação de Mães e Amigos 
do Autista de Hortolândia), 
ela não apenas lidera a or-
ganização na cidade, mas 
também estende seu traba-
lho à cidade de Monte Mor.

A luta diária de Priscila 
não é simples, mas, inspi-
rada por seu filho Pietro, 
de 15 anos, ela permanece 
dedicada. Pietro, diagnos-
ticado aos três anos de ida-
de com TEA (Transtorno do 
Espectro Autista) com su-
porte 2, agora evoluiu para 
suporte 1, graças a anos de 
terapia e tratamento. Fre-
quentando uma clínica-
-escola em Campinas, ele 
ganhou autonomia e in-

dependência, apesar das 
dificuldades inerentes ao 
transtorno.

“Quando recebemos o 
diagnóstico do nosso filho, 
é muito complicado”, diz 
Priscila, ecoando uma fra-
se que ouviu de outra mãe, 
Fátima Tiguan: “Queremos 
um filho especial, não com 
necessidades especiais”. A 
realidade é que famílias de 
crianças com autismo en-
frentam preocupações pro-
fundas, desde os desafios 
diários até o estigma social 
que muitas vezes margina-
liza e isola esses jovens.

AmAAh-SP: Um FAROL 
DE ESPERAnçA
Desde que assumiu a li-

derança da Amaah-SP em 
2020, Priscila tem batalha-
do para garantir recursos 
e apoio que possam bene-
ficiar crianças, adolescen-
tes e adultos com TEA. Em 
Monte Mor, 19 crianças são 
atendidas, uma por inter-
venção do Ministério Públi-
co do Estado de São Paulo e 

Luta diária de Priscila é inspirada em seu filho Pietro, de 15 anos, diagnosticado com autismo

Mãe de criança com autismo 
transforma desafio pessoal 
em apoio a outras famílias
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de saúde com coparticipa-
ção, dado o alto custo das 
sessões”, afirmou.

“Precisamos melhorar 
o acesso às terapias para 
pessoas que estão dentro 
do espectro”, afirma Pris-
cila. Ela reforça que, em-
bora o autismo esteja mais 
presente no debate público, 
ainda falta empatia, acolhi-
mento e compreensão so-
bre o tema, o que reforça o 
preconceito e as barreiras 
enfrentadas pelas famílias.

A LUtA POR APOIO 
E COnSCIênCIA
A criação da Amaah-SP 

foi motivada pelo desejo de 
garantir que outras crian-
ças com autismo tivessem 
as mesmas oportunidades 
que Pietro teve para alcan-
çar qualidade de vida. “Essas 
crianças são os adultos de 
amanhã, e pais e mães não 
estarão aqui para sempre”, 
diz Priscila, defendendo a 
importância de promover 
autonomia e independên-
cia dentro das limitações in-
dividuais de cada um.

Sua batalha para anga-
riar apoio público e priva-
do para a associação é diá-
ria. Priscila pede à socieda-
de que contribua com doa-
ções para ajudar as mães da 
Amaah-SP, muitas das quais 
não conseguem arcar com 
os custos do tratamento. 
“Se cada um fizer um pou-
co, nos ajuda”, apela.

Neste Dia das Mães, Pris-
cila compartilha uma men-
sagem de esperança e soli-
dariedade. “Precisamos ser 
ouvidos todos os meses. As 
mães da Amaah pedem so-
corro e ajuda”, reforçou. 

PI X pa ra doações: 
39.375.990/0001-88

as demais por voluntárias, 
incluindo uma psicóloga e 
uma pedagoga. Já em Hor-
tolândia, há uma lista de 
280 crianças. Priscila con-
tou que está a procura de 

um espaço adequado pa-
ra retomar o atendimento. 

Ela destaca que a busca 
por assistência é urgente. 
“As famílias estão preocu-
padas em perder a janela 

crítica da primeira infân-
cia, quando intervenções 
terapêuticas fazem a maior 
diferença. O acesso a tera-
pias continua difícil, mes-
mo para quem tem planos 

A Coca-Cola FEMSA Bra-
sil prorrogou até 12 de maio 
as inscrições para vagas em 
Sumaré do programa Ace-
lerando Talentos, voltado à 
contratação e capacitação 
de pessoas com deficiência 
(PcDs). Ao final dos proces-
sos, aqueles que forem apro-
vados terão a oportunidade 
de integrar o quadro de co-
laboradores da empresa na 
área de operações comer-
ciais. Há vagas também pa-
ra a cidade de Campinas.

Candidatos de Sumaré e 
municípios vizinhos devem 
se inscrever pelo link htt-
ps://forms.gle/TzSkvAwfR-
Zo7H3BPA Os inscritos par-
ticiparão de processo sele-
tivo e aqueles que forem 

aprovados no recrutamen-
to do “Dia D”, previsto para 
o dia 24 de maio, serão con-
tratados e receberão treina-
mento para assumirem seus 
postos de trabalho.

A primeira turma será fo-
cada na formação de pro-
motores (as) de vendas, pa-
ra atuação em supermerca-
dos e outros pontos de ven-
das (PDVs). Para participar, 
os interessados precisam 
ter mais de 18 anos e Ensi-
no Fundamental completo. 

A capacitação será foca-
da em oferecer oportuni-
dades de desenvolvimen-
to profissional para PcDs 
e terá duração de duas se-
manas, com módulos abor-
dando Protagonismo e Car-
reira; Relacionamento e In-
teligência Emocional; Aten-
dimento ao Cliente e Pos-

tura Profissional; entre ou-
tros. Além disso, o treina-
mento inclui vivência em 
pontos de venda e integra-
ção funcional, a fim de me-
lhor compreensão das fun-
ções a serem executadas.

O Acelerando Talentos 
faz parte de um conjunto 
de ações promovidas pela 
área de Diversidade, Equi-
dade e Inclusão da empresa. 
“Nosso objetivo vai além de 
atrair os profissionais. Bus-
camos oferecer oportunida-
de de capacitação e aperfei-
çoamento para que possam 
integrar-se à companhia, ter 
um bom desempenho em 
suas funções e desenvol-
ver suas carreiras na Coca-
-Cola FEMSA Brasil”, afir-
ma Gabriela Araújo, Geren-
te de Diversidade, Equidade 
e Inclusão da companhia.

Programa da Coca-Cola FEMSA 
para contratar e capacitar PCDs 
em Sumaré prorroga inscrições

ao final dos processos, aqueles que forem aprovados terão a 
oportunidade de integrar o quadro de colaboradores da empresa

OPORtUnIDADE 
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Educação de Impacto

Nós últimos dias todos fomos arrasa-
dos pelas tristes notícias vindas do Sul 
do Brasil.

A tristeza que permeia nosso coração, 
vem da nossa humanidade. É assim que 
deve ser, compadecer-se do próximo, pre-
cisa ser parte de nossa vida. E a ação, pre-
cisa vir acompanhando os sentimentos.

Em meio a esse turbilhão, temos as dú-
vidas e os sentimentos confusos, a dor. 
Inerentes à existência humana aqui na 
Terra. Em meio a isso, como ficam nos-
sas crianças?

Qual seria a melhor abordagem para as 
crianças, no que diz respeito à tragédias? 

Os pequenos ouvem comentários, veem 
notícias, sentem as emoções de quem es-
tá ao redor. Eles sabem que algo está acon-
tecendo.

Como pais, o que seria correto? 
De forma alguma, seria correto “fingir” 

que nada acontece. Precisamos viver o mo-
mento e as crianças também, seja o mo-
mento de luto ou de riso. 

No caso de tragédias em grande escala, 
é o momento de conversarmos com nos-
sas crianças sobre isso, fundamentando 
princípios.

Envolva seu filho no preparo de dona-
tivos, ensinando sobre generosidade. In-
clusive ele pode contribuir com seus pró-
prios pertences.

Ensine-o a orar pelas pessoas que so-
frem, vivendo o “chorar com os que cho-
ram” em momentos assim.

É hora de explicar que a vida terá tra-
gédias e elas por vezes, serão muito tris-
tes e avassaladoras. E nós, teremos a nos-
sa parte a contribuir com quem sofre, sem-
pre que necessário.

Não precisamos assustar as crianças, 
mas precisamos ensiná-las a como serem 
pessoas que fazem a diferença no mundo. 
Pessoas que vivem a sua humanidade e sa-
bem expressar amor. 

Fundamente no coração de seu peque-
no, que Deus continua no controle de to-
das as coisas e o que vivemos aqui, são con-
sequências da existência terrena. Ele não 
está “castigando” as pessoas. Ele continua 
sendo amor. 

Florescer em dias nublados pode ser um 
desafio. Mas estamos formando seres hu-
manos, não podemos perder a oportuni-
dade de ensiná-los no caminho da verda-
de e da justiça.

Como lidar com as tragédias?

Sandy Vaughan Vieira
Casada há 22 anos, mãe de 3 filhas, apaixonada por 
empreender, atua há 20 anos no ramo educacional. 

Mantenedora de 3 escolas na cidade de Sumaré, entre elas a escola bilíngue 
WHALE Bilingual School. Presidente do Instituto Educacional Way4you, 
desenvolve projetos sociais para liderança feminina cristã regional. 

Pedagoga, licenciada em Matemática, Analista Comportamental e 
Especialista em Neurociência aplicada à Educação Financeira, também possui 
certificação internacional em Programação Neurolinguística e Coaching.

è LEIA MAIS NA PágINA 08
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A exposição “Origens – 
Revisitando Memórias, Gra-
fitando o Futuro” ficará em 
cartaz até o dia 31 de maio 
no Museu Municipal-Esta-
ção Jacuba, em Hortolân-
dia. A Secretaria de Cultura 
prorrogou o prazo para visi-
tação da mostra do artista 
urbano Leandro Kranium, 
que se encerraria nesta sex-
ta-feira (10/05). A visitação 
é de terça a sexta-feira, das 
9h às 16h45. O museu fica 
na Rua Rosa Maestrello, nº 
2, Vila São Francisco, anti-
ga Estação Jacuba. A entra-
da é gratuita.

Kranium viveu na área 
rural de Francisco Alves, 
município do Paraná, até 
os 10 anos de idade. Suas 
memórias sobre a vida no 
campo resultaram em te-
las com desenhos de pás-
saros e outros elementos 
da natureza pintados com 
tinta spray, que compõem 
a mostra.

Exposição de arte em graffiti 
fica em cartaz até o dia 31 
no Museu de Hortolândia

UM TEMPINHO A MAIS
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 Aberto ao público, evento realizado no Oape reuniu mães e filhos em uma manhã repleta de atrações gratuitas

Quem compareceu ao 
Oape (Observatório Am-
biental Parque Escola), no 
Jardim Santa Clara do La-
go II, nesta sexta-feira (10), 
pôde prestigiar as atrações 
preparadas pela Prefeitura 
de Hortolândia durante 3º 
Encontro das Mães “Amor 
que Multiplica”. O evento, 
organizado pela Secretaria 
de Governo, compõe as ati-
vidades programadas em 
comemoração ao aniver-
sário de 33 anos da cidade.

Aberto ao público, o En-
contro das Mães é uma 
ação intersetorial promo-
vida pela prefeitura com o 
objetivo de homenagear, 
entreter e divertir mães e 
filhos. Neste ano, o evento 
contou com a apresentação 
musical do Quinteto Cultu-
ra e Ju Peres, além de per-
formances de danças nos 
estilos flashback e sertane-
jo. O público também pô-
de prestigiar a exibição de 
Lian Gong, tipo de ginásti-
ca chinesa, e relaxar com as 
sessões de massagem facial 
e quick massagem, atrações 
promovidas pelo Programa 
Viva Mais, órgão da Secre-
taria de Governo. 

Presente no encontro, o 
prefeito de Hortolândia, Ze-
zé Gomes (Republicanos), 
sensibilizou o público so-
bre a importância da da-
ta para as famílias. “Esta é 
uma manhã muito gosto-
sa, em que nos reunimos 
no Observatório Ambien-
tal Parque Escola para ho-
menagear todas as mães. É 

um momento que, sem dú-
vidas, aquece e toca os nos-
sos corações. Que a gente 
possa comemorar o Dia 
das Mães, mas que possa-
mos também refletir sobre 
o que podemos fazer para 
nos tornarmos seres huma-
nos melhores. Ao ver os fi-
lhos e mães reunidos aqui, 
hoje, é impossível não vol-
tar há alguns anos, quan-
do enfrentamos a pande-
mia da covid-19. É impossí-
vel não pensar naqueles fi-
lhos que perderam as mães 
nas enchentes do Rio Gran-
de do Sul. Queremos que 
nesta data tão especial to-
das as mães e filhos se sin-
tam abraçados. Que possa-

mos celebrar esta data com 
muito amor e gratidão”, de-
clarou Zezé Gomes, ao res-
saltar que as arrecadações 
de donativos durante a Fes-
ta do Peão de Hortolândia 
deste domingo (12) serão 
destinadas às vítimas da 
tragédia climática no Rio 
Grande do Sul.

Acompanhada da mãe, 
Tereza do Prado, a mora-
dora do Jardim Santa Clara 
I, Viviane Prado, exaltou a 
promoção de atividades fí-
sicas nos equipamentos pú-
blicos da cidade. “Eu acho 
este tipo de evento muito 
importante, porque, além 
de ser aberto a toda popu-
lação de Hortolândia, reú-

ne as mães e filhos. A ques-
tão da atividade física é al-
go muito positivo, princi-
palmente para o público da 
terceira idade. Esse tipo de 
atividade promovida pela 
prefeitura contribui para a 
saúde e longevidade” afir-
mou Viviane, enquanto as-
sistia à mãe executando as 
manobras do Lian Gong, 
atividade do qual é aluna 
no Viva Mais.

A primeira-dama e presi-
dente do Fundo Social, Ma-
ria dos Anjos, explica qual 
é o propósito do encontro. 
“Maio é um mês muito im-
portante e festivo para Hor-
tolândia. Claro que, na pro-
gramação do aniversário 

da cidade, não poderíamos 
deixar o Dia das Mães pas-
sar em branco. Este even-
to tem o propósito de ho-
menagear as mamães, ofe-
recendo um momento de 
relaxamento e de solida-
riedade, com a presença 
do bazar solidário do Fun-
do Social. O nosso desejo é 
que todas as mães se sin-
tam abraçadas”, comentou 
Maria dos Anjos, 

Além de se divertir, o pú-
blico que compareceu ao 
3º Encontro das Mães pô-
de se conscientizar sobre 
a campanha Maio Laran-
ja, que trata sobre a paz no 
trânsito. A ação foi mobi-
lizada com a distribuição 

Público que compareceu ao evento se divertiu e ganhou até massagem facial e quick massagem

Hortolândia celebra Dia das Mães com 
música, dança e ginástica em parque 

divulgação de materiais impressos pe-
la Secretaria de Mobilida-
de Urbana. O evento tam-
bém contou com a atuação 
do Departamento da Mu-
lher, que compartilhou ma-
teriais de divulgação dos 
serviços que compõem a 
rede de proteção à mulher 
no município.

O secretário de Governo 
de Hortolândia, Cafu Cé-
sar, se emocionou ao falar 
da própria mãe, aprovei-
tando para ressaltar a im-
portância das mães para o 
planejamento e desenvolvi-
mento da cidade. “A Dona 
Maria da Luz é meu espe-
lho, minha direção, é mi-
nha vida. Foi com ela que 
eu aprendi tudo o que sei, o 
meu caráter vem todo dela. 
Se Hortolândia é, hoje, uma 
cidade que se preocupa em 
cuidar das pessoas, isso se 
deve ao olhar diferencia-
do, cuidadoso e carinhoso 
de muitas mães que atuam 
na gestão pública munici-
pal. Na figura da presidente 
do Fundo Social e primei-
ra-dama, Maria dos Anjos, 
eu gostaria de parabenizar 
todas as mães que atuam 
no nosso governo”, afirmou 
Cafu César.

O Encontro das Mães 
também estimulou a ado-
ção de cães e gatos resga-
tados pela Secretaria de 
Meio Ambiente e Desen-
volvimento Sustentável 
por meio do DPBEA (De-
partamento de Proteção e 
Bem-Estar Animal). A Se-
cretaria de Meio Ambien-
te também disponibilizou 
adubos orgânicos e semen-
tes de ipê ao público.

Além das telas, o artista 
utilizou a arte colorida do 
graffiti para ressignificar 
objetos antigos, relíquias 
da sua família, como fer-
ro de passar roupa à brasa, 
ferramentas, moedor de ca-
fé, baleiro, dentre outros.

“Agora, o público terá 
um tempo a mais para visi-
tar a exposição com obras 
inspiradas em vivências 
da minha infância na ro-
ça narradas pela lingua-
gem do graffiti”, afirma o 

artista, filho de agriculto-
res, com quase 25 anos de 
atuação na arte urbana. 

A exposição Origens po-
de ser visitada por grupo de 
estudantes. O agendamen-
to da visita guiada deve ser 
feito pela instituição de en-
sino no próprio museu.

A mostra é realizada 
com apoio da Lei Pau-
lo Gustavo de Incentivo 
à Cultura na seleção fei-
ta pela Prefeitura de Hor-
tolândia.

Na mostra Origens, artista urbano Leandro Kranium exibe 
obras inspiradas nas suas memórias da infância na roça
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Pedro Vitor e Mariana divulgam 
música emocionante em 

homenagem ao Dia das Mães
Pedro Vitor e Mariana divulgaram na 

última sexta-feira (10) nas principais pla-
taformas digitais, e disponibilizam neste 
domingo (12), no Dia das Mães, um vídeo 
no Youtube, da emocionante música “Do 
outro lado do lago”. A faixa é uma home-
nagem dos irmãos à mãe falecida em 2021. 
A própria Mariana assina a composição 
em parceria com Fernanda Lang, Aman-
da Lang (Fernanda & Amanda) e Willian 
Santos, que foi o produtor musical do sin-
gle. A direção de vídeo é da Marker Filmes.

“Foram três anos para conseguir termi-
nar de escrever essa música. Não é fácil di-
zer adeus. Quando a nossa mãe disse que 
iria atravessar o lago, eu já sabia que ela 
partiria e que iria escrever uma música em 
sua homenagem”, revela Mariana. “Tenho 
certeza que um dia iremos nos encontrar, 
do outro lado do lago, mas, até chegar es-
se dia, ela segue cuidando e intercedendo 
por nós”, diz Pedro Vitor.

pedro ViTor e Mariana
Pedro Vitor e Mariana são irmãos, nas-

ceram na cidade de São Carlos, interior do 
Estado de São Paulo. Cresceram ouvin-
do moda sertaneja e participando de in-
termináveis rodas de viola dentro de ca-
sa. Incentivados pela família, dão conti-
nuidade a vocação artística levando essa 
paixão por mais uma geração.

A primeira apresentação dos irmãos 
aconteceu em 2008, assim surgiram ar-
tistas cheios de vontade, talento e sonhos. 
Muitos desafios foram superados duran-
te o andamento do trabalho, o que pro-
porcionou um amadurecimento na esco-
lha de repertório e experiência com a vi-
da na estrada.

Gravando e divulgando nas redes so-
ciais covers de sucesso de artistas da mú-
sica sertaneja, a dupla foi se popularizan-
do cada vez mais. Em 2017, gravou a pri-
meira música autoral. Trata-se de “Beben-

do sem base”, 
que teve a pro-
dução musical 
de Ismaile Au-
gusto, como prê-
mio de um con-
curso que par-
ticiparam na ci-
dade de Londri-
na/PR. Grandes 
relacionamen-
tos foram se es-
tabelecendo no 
cenário artístico.

A parceria com o produtor e músico 
Enoque Rodolfo, gerou em 2017, a grava-
ção do primeiro DVD, intitulado “Nosso 
Sonho”, composto de nove músicas iné-
ditas e uma regravação. A direção de ví-
deo ficou a cargo de Ricardo Nasi. O des-
taque do projeto foi a música “Estrelinha”, 
que ultrapassou a marca de 667 mil visua-
lizações, no Youtube, e após ganhar noto-
riedade com a dupla, logo depois foi regra-
vada por outros artistas. 

Vale destacar também que, quando a 
dupla recebeu a composição para fazer 
parte do repertório do DVD, Pedro Vitor e 
Mariana tinham perdido o pai e estavam 
passando por um momento muito delica-
do. A letra original dizia que um pai tinha 
se tornado uma estrelinha… Ali entende-
ram que a “estrelinha” foi uma mensagem 
que chegou para acalentar seus corações!

Com grandes influências artísticas co-
mo Matogrosso & Mathias, João Paulo & 
Daniel, Gian & Giovani e Chrystian & Ralf, 
entre outros, também já tiveram a opor-
tunidade de cantar no mesmo palco dos 
principais nomes da música sertaneja. Pe-
dro Vitor é um exímio músico e toca violão. 
Mariana, tem aflorado cada vez mais seu 

dom em compor.
Em 2019, gra-

varam a músi-
ca “Test drive” 
que contou com 
a participação 
da cantora Ma-
riana Fagundes. 
Em 2022, com 
um novo direcio-
namento artísti-
co, o que tem po-
tencializado ain-

da mais a carreira da dupla, lançaram o 
single “Dói gostar de você” com a partici-
pação especial de Matogrosso & Mathias. 

Lançada em 2023, Pedro Vitor e Maria-
na contou com a participação de Gian & 
Giovani na música “Coração na carne vi-
va”. A faixa é uma composição de Mateus 
Candotti, Bia Frazo, Felipe Kef, Gui Prado 
e Heitor Ramos, grandes cantores e com-
positores do meio sertanejo, com músicas 
gravadas por Henrique & Juliano, Luan 
Santana, Fernando & Sorocaba, Gusttavo 
Lima, Zé Neto & Cristiano, entre outros. 
A produção musical ficou a cargo do re-
nomado Maestro Pinocchio, responsável 
por produzir grandes nomes da cena ser-
taneja como Gusttavo Lima, Jorge & Ma-
teus, Matogrosso & Mathias, entre outros. 

Também em 2023, vale destacar a grava-
ção de quatro músicas autorais de compo-
sição da Mariana: “Tô querendo um amor”, 
“Do outro lado do lago”, “Trocava de Co-
ração” e “Tô te bloqueando”. Willian San-
tos é quem assina a produção musical das 
faixas. Willian, além de produtor, é músi-
co, compositor, e já trabalhou com os prin-
cipais artistas do gênero sertanejo como 
Jorge & Mateus, Guilherme & Santiago e 
Lauana Prado.

e-mail: diego.vivan@gmail.com

diego Vivan

Serviço oferece ainda orientações 
com abordagem mais humanizada 
e individualizada sobre exercícios 
físicos, alimentação balanceada e 
práticas para o público feminino

No ciclo da vida de uma 
mulher, a menopausa re-
presenta uma fase de tran-
sição que, quando bem 
compreendida e acom-
panhada, pode ser vivida 
com qualidade e seguran-
ça. Nesse contexto, o Cre-
sam (Centro de Referên-
cia em Saúde da Mulher) 
de Nova Odessa lançou o 
Grupo Reviver - Mulheres 
no Climatério/Menopau-
sa, com objetivo de orien-
tar e cuidar das mulheres 
nesse período.

Com o lema “Envelhe-
cer é um processo biológi-
co e não patológico”, o Cre-
sam adota uma abordagem 
humanizada e integral no 
acompanhamento das mu-
lheres na menopausa.

“Compreendendo que ca-
da mulher é única e que suas 
necessidades são diversas, 
o Cresam oferece um plano 
de cuidados personalizado, 
desde uma abordagem hu-
manizada, consulta com gi-
necologista, orientação nu-
tricional, grupo com psicó-
loga e auriculoterapia”, ex-
plicou a coordenadora, Cris-
tiane Mareschi.

O Cresam oferece ainda 
orientações com uma abor-
dagem mais humanizada e 
individualizada sobre exer-
cícios físicos, alimentação 
balanceada e outras práti-
cas que contribuem para o 
bem-estar físico e emocio-
nal das mulheres durante 
esta importante etapa de 
suas vidas.

Para esclarecer dúvidas 
e orientar sobre a reposição 
hormonal e outros fatores 
que fazem parte do proces-
so da menopausa, o centro 
oferece consultas com gi-
necologistas especializa-
dos, que acompanham de 
perto cada paciente, garan-
tindo um tratamento indi-
vidualizado e seguro.

Uma alimentação ade-
quada é de extrema im-
portância nesta fase da vi-
da, desempenhando um 
papel fundamental na 
saúde durante a meno-
pausa. Por isso, o Cresam 
conta com uma nutricio-
nista que oferece orienta-
ções personalizadas, aju-
dando as mulheres a man-
terem uma dieta equili-
brada e nutritiva.

A menopausa não se re-
sume apenas a mudan-
ças físicas, mas também 

a transformações emocio-
nais e psicológicas. Por is-
so, o Grupo Reviver ofere-
ce encontros semanais com 
uma psicóloga, proporcio-
nando um espaço seguro e 
acolhedor para que as mu-
lheres possam comparti-
lhar suas experiências, re-
ceber apoio e aprender es-
tratégias para lidar com as 
emoções desse período.

Além das abordagens 
convencionais, o Cresam 
também oferece a auricu-
loterapia como uma alter-
nativa complementar pa-
ra o tratamento dos sinto-
mas da menopausa. Essa 

técnica milenar da medici-
na chinesa consiste na es-
timulação de pontos espe-
cíficos na orelha, que têm o 
poder de promover o equi-
líbrio do organismo e ali-
viar diversos desconfortos.

O Grupo Reviver - Mu-
lheres no Climatério/Me-
nopausa do CRESAM está 
comprometido em ofere-
cer um acompanhamento 
completo e integrado para 
as mulheres nessa fase da 
vida, ajudando-as a atra-
vessar essa transição de 
forma saudável, conscien-
te e plena. Para mais infor-
mações e agendamento de 

consultas, entre em conta-
to com o Cresam.

aTendiMenTos 
O novo Centro de Refe-

rência de Saúde da Mulher 
da Rede Municipal de Saú-
de mantida pela Prefeitu-
ra de Nova Odessa abriu as 
portas no início de abril e 
já realizou 60 atendimen-
tos agendados nas áreas de 
ginecologia e mastologia, 
além de biópsias. O novo 
serviço municipal, que fica 
no Jardim São Jorge, tem a 
missão de promover a Saú-
de da Mulher e até já ex-
pandiu seus serviços, pas-

sando a realizar as consul-
tas com o mastologista que 
antes eram feitas no Ambu-
latório de Especialidades.

Além disso, o prédio ofe-
rece serviços de biópsias e 
encaminhamentos reali-
zados anteriormente pelos 
médicos das UBSs (Uni-
dades Básicas de Saúde), 
bem como exames de col-
poscopia e avaliações pré-
-cirúrgicas na área de GO 
(Ginecologia-Obstetrícia). 
Por enquanto, quase todos 
os atendimentos são feitos 
através de encaminhamen-
tos dos médicos da Rede de 
Atenção Básica.

Grupo Reviver terá encontros semanais com psicóloga, 
proporcionando um espaço seguro e acolhedor para mulheres

Cresam de Nova Odessa passa a ter 
grupo para mulheres na menopausa

divulgação

da redação  l  nova odessa
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br



Neste mês, municípios 
intensificam as ações de 
conscientização sobre a 
importância de dirigir com 
segurança para evitar aci-
dentes e mortes no trânsito. 
O Movimento Maio Amare-
lo, que vai até o dia 31, tem 
como tema “Paz no trânsi-
to começa por você”.

Em Hortolândia, a Se-
cretaria de Mobilidade Ur-
bana informou que o mu-
nicípio realiza diversas 
ações educativas nas esco-
las para conscientizar so-
bre segurança viária. Com 
o passeio ciclístico Vem de 
Bike, realizado domingo 
passado (5/5), a Secreta-
ria quer promover a bici-
cleta como meio de trans-
porte sustentável. 

Segundo a Prefeitura, 
também foi criado o Grupo 
de Segurança Viária, que 
reúne diversos entes da so-
ciedade, como polícia mili-
tar, bombeiros, SAMU (Ser-
viço de Atendimento Móvel 
de Urgência), profissionais 
da educação, para auxílio 
em campanhas de educa-

Municípios intensificam ações educativas para direção segura

Sumaré: Cidade Mirim de Trânsito educa futuros motorista para direção segura

MAIO AMARELO

Em Sumaré, Nova Odessa, Hortolândia, 
Monte Mor e Paulínia número de 
ocorrências subiu 109,5% comparado 
com o mesmo período de 2023; aponta 
levantamento da CPFL Paulista

O número de colisões 
de veículos contra postes 
de energia elétrica aumen-
tou 109,5% no primeiro tri-
mestre deste ano compara-
do com o mesmo período 
de 2023 em Sumaré, Nova 
Odessa, Hortolândia, Mon-
te Mor e Paulínia. Os dados 
são da CPFL Paulista (Com-
panhia Paulista de Força e 
Luz). A concessionária aler-
ta a população sobre ris-
cos e potenciais transtor-
nos causados por esse ti-
po de acidente de trânsito.

Nesses cinco municípios 
atendidos pela companhia 
foram computados 44 aci-
dentes de janeiro a março 
deste ano, mais que o do-
bro se comparado com os 
21 registrados no mesmo 
período de 2023.

Monte Mor, que nos três 
primeiros meses de 2023 
não registrou nenhuma co-
lisão de veículo em poste, 
neste ano aparece em pri-
meiro lugar nas ocorrências 
entre as cinco cidades, com 
12 acidentes registrados, um 
aumento de mais de 1.000%.

Hortolândia é única ci-
dade onde caiu o núme-
ro de batidas em postes (-
9,09%), com registro de 11 
ocorrências nos três pri-
meiros meses de 2023 e 10 
neste trimestre (veja qua-
dro ao lado).

De acordo com o geren-
te de Saúde e Segurança do 
Trabalho da CPFL Energia, 
Raphael Campos, somen-
te no primeiro trimestre 
deste ano foram registra-
das, em média, duas coli-
sões em poste, por dia, nas 
cidades da região de Cam-
pinas atendidas pela com-
panhia, que inclui Sumaré, 
Nova Odessa, Hortolândia, 

Monte Mor e Paulínia.
“De acordo com o Obser-

vatório Nacional de Segu-
rança Viária (ONSV), cer-
ca de 1,35 milhão de pes-
soas morrem anualmente 
no mundo por conta de si-
nistros de trânsito e o Bra-
sil está entre os países com 
mais mortos e feridos. Por-
tanto, alertar sobre os ris-
cos dos acidentes de trân-
sito, especialmente os que 
envolvem postes de ener-
gia, é uma ação perma-
nente da CPFL, por meio 
do nosso programa Guar-
dião da Vida. É importan-
te continuarmos incenti-
vando a discussão, uma vez 
que os índices seguem ele-
vados”, observa Campos, 
por meio da Assessoria de 
Imprensa.

Segundo a CPFL, além 
dos perigos para o condu-
tor, os demais motoristas 
em circulação na via e os 
pedestres, as colisões con-
tra postes têm potencial 
de causar transtornos pa-
ra a população em geral, 
por causa das interrup-
ções de energia. 

A concessionária explica 
que mesmo que o impacto 
da batida não afete de ime-
diato o fornecimento, após 
o acidente, na maioria das 
vezes, é necessária a substi-
tuição do poste e a recons-
trução da rede de distribui-
ção, o que demanda horas 
de trabalho e pode exigir o 
desligamento emergencial. 
Dependendo da gravidade 
do ocorrido, as equipes da 
concessionária precisam 
ainda aguardar a conclusão 
da perícia policial para ini-
ciar a manutenção. 

MÃO NO BOLSO
Outro reflexo das coli-

sões, assinala a Compa-
nhia, é que o condutor pode 

ter que arcar com os danos 
provocados à rede elétrica. 
Nos casos em que é identi-
ficado o culpado legal, este 
é cobrado pela concessioná-
ria pela reposição do poste, 
atualmente avaliado entre 
R$ 3 mil e R$ 14 mil. 

A diferença considera 
os equipamentos instala-
dos tanto pela CPFL quan-
to pelas empresas que ocu-
pam a estrutura. Um pos-
te com iluminação públi-
ca simples, exemplifica a 
Companhia, tem menor va-
lor que aquele que sustenta 

um transformador de ener-
gia e equipamentos de tele-
comunicações. 

Para reforçar a cons-
cientização em 2024, a 
CPFL Paulista adotou a cor 
da campanha de seguran-
ça no trânsito “Maio Ama-
relo” na iluminação de em 
Campinas e Piracicaba, 
que estão com seus refle-
tores em amarelo até o fi-
nal do mês. Por meio de fo-
tocélula, as luzes coloridas 
acendem automaticamen-
te ao anoitecer e desligam 
com o nascer do sol. 

Direção perigosa: batidas de veículos em postes de energia aumentam na região

Colisões de veículos contra postes 
aumentam mais de 100% na região
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Como parte das iniciativas do Movimento Maio Amare-
lo, a CPFL Energia, por meio de seu programa Guardião 
da Vida, lista algumas orientações para segurança no 
trânsito e em colisões contra postes. Veja: 

4 Em batidas em postes, se houver queda de cabos ou de 
outras estruturas da rede, se possível permaneça no inte-
rior do veículo, sem tocar nas partes metálicas, até o aten-
dimento pelas equipes da CPFL. O serviço emergencial da 
CPFL Paulista pode ser acionado pelo telefone 0800 010 
1010. É recomendável também acionar o Corpo de Bombeiros. 

4 Na necessidade de deixar o veículo após o acidente, mes-
mo que haja cabos caídos (em caso de incêndio ou fumaça, 
por exemplo), atenção: os ocupantes devem sair do carro 
com os pés juntos, sem jamais encostar na lataria. Em se-
guida, devem se afastar o máximo possível da mesma for-
ma, saltando ou arrastando os pés, sem alternar as passa-
das, para que o corpo não conduza eletricidade. 

4 Para os pedestres que estejam passando pelo local o alerta 
é não se aproximar e, também, acionar imediatamente o socor-
ro. Nenhum objeto, como cabo de madeira ou haste metálica, 
deve ser usado para afastar fios partidos, pelo risco de choque. 

4 Mais dicas sobre esse e outros temas do programa Guar-
dião da Vida podem ser encontradas no site: https://guar-
diaodavida.com.br. 

Fonte: CPFL Paulista

DICAS DE SEGURANÇA

CIDADES 1º TRI 2023 1º TRI 2024
SUMARÉ 4 11
NOVA ODESSA 0 3
HORTOLÂNDIA 11 10
MONTE MOR 0 12
PAULÍNIA 6 8
TOTAL 21 44

Fonte: CPFL PAULISTA

COLISÕES EM POSTES POR MUNICÍPIO

FOTOS: ARQUIVO

Beth Soares  l  REGIãO
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br
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l  ELETRECISTA
l  ARMADOR
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WATSAPP 19-3302-4722 OU EMAIL 

recrutameto@sensitera.com.br

ção e combate aos aciden-
tes de trânsito.

Em Sumaré, as ações do 
Movimento Maio Amare-
lo começaram nesta sema-
na, segundo a Assessoria 
de Imprensa da Prefeitura. 
Um exemplo são as blitzes 
educativas que ocorrerão 
ao longo do mês em frente 

as escolas municipais. Pa-
lestras também estão pro-
gramadas.

 Na próxima quarta-fei-
ra (15/5), as equipes farão 
uma apresentação na em-
presa IC Transportes. No 
dia 25, os familiares dos 
colaboradores da empresa 
farão uma visita na Cida-

de Mirim de Trânsito para 
conhecer o espaço e rece-
ber orientações e ações de 
conscientização.

De acordo com a Prefei-
tura, durante o mês serão 
desenvolvidas atividades 
de conscientização com os 
alunos das escolas munici-
pais. O objetivo é sensibili-

zar estudantes, pais e fun-
cionários, a fim de reduzir 
a quantidade de acidentes 
no município.

Neste ano, o tema do Mo-
vimento Maio Amarelo é 
“Paz no trânsito começa 
por você”. A campanha é 
uma ação coordenada en-
tre o Poder Público e a so-

ciedade civil. A intenção é 
colocar em pauta o tema 
segurança viária e mobi-
lizar toda a sociedade, en-
volvendo os mais diversos 
segmentos: órgãos de go-
vernos, empresas, entida-
des de classe, associações, 
federações e sociedade ci-
vil organizada.    | Beth Soares
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Tribuna Liberal Irmãos Panzan na Tribuna Memória
 A coluna Tribuna Memória deste domingo traz uma pe-
quena biografia dos empresários Affonso Panzan e Do-
mingos Panzan. Eles são filhos do casal Roberto Panzan 
e Amabile Paviotti Panzan. Após a morte do pai, a viúva 
se casou com Marcelo Pedroni (também viúvo)  e os dois 
irmãos viveram no Sítio Sertãozinho.                       PÁGINA 09

Da Redação  l  monte mor
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

O vereador Beto Carva-
lho (União) disse que re-
cebeu diversas reclama-
ções a respeito de ônibus 
escolares que atendem as 
áreas rurais de Monte Mor. 
O parlamentar destacou a 
falta de manutenção em 
estradas e citou um pro-
blema enfrentado pelos es-
tudantes. 

Na sessão ordinária des-
ta semana, ele comentou 
que tais estradas acumu-
lam barro, nas épocas de 

chuva, e poeira nas estia-
gens, e os ônibus circulam 
com vidros abertos. “As 
crianças chegam na es-

cola, aqui, com barro, por 
causa do suor. Aí sofrem 
bullying”, afirmou.

“Tem criança que não 
quer mais vir para a escola”, 
disse Beto, sugerindo algu-

ma solução à Secretaria de 
Educação, como a disponi-
bilização de ônibus clima-
tizado, por exemplo – que 
circularia com os vidros fe-
chados, impedindo a entra-
da de poeira em seu interior.

Na sessão, o vereador 
destacou a importância 
de o Poder Público aten-
der às demandas da socie-
dade. Ele voltou a lamentar 
que o município ainda não 
construiu uma nova pon-
te entre os bairros Jardim 
Progresso e Jardim Capua-
vinha, apesar de o muni-
cípio ter recebido verbas.

Após reclamações, vereador 
Beto Carvalho pede solução para 
problemas em ônibus escolares

ÁReAs RURAIs 

divulgação

Decisão do STF amplia acesso 
ao salário-maternidade para 

trabalhadoras autônomas
Neste dia especial, dedicado às mulhe-

res fortes e resilientes que desempenham 
o papel singular de mães, é o momento 
ideal para refletirmos sobre sua impor-
tância e celebrarmos suas conquistas!

Na mais recente sessão do Supremo 
Tribunal Federal (STF), além da anu-
lação de uma tese relacionada à revi-
são da vida toda, uma mudança crucial 
datada de 1999 foi estabelecida para as 
trabalhadoras autônomas, eliminando 
a carência para o recebimento do salá-
rio-maternidade.

O plenário do STF, por uma estreita 
margem de 6 votos a 5, estendeu o direi-
to das trabalhadoras autônomas de re-
ceberem o salário-maternidade do Ins-
tituto Nacional do Seguro Social (INSS), 
desde que tenham contribuído ao me-
nos uma vez para a Previdência Social.

Consequentemente, a corte equipa-
rou as trabalhadoras autônomas, segu-
radas especiais e facultativas às profis-
sionais contratadas pela CLT (Consoli-
dação das Leis do Trabalho), conceden-
do-lhes direito à licença por parto, nas-
cimento, adoção ou aborto com ape-
nas uma contribuição previdenciária.

A antiga carência de 10 meses, alvo 

de contestação no Supremo ao longo de 
25 anos, foi declarada inconstitucional. 
Esta regra foi estabelecida com a inclu-
são das autônomas entre as beneficiá-
rias do salário-maternidade durante a 
reforma previdenciária de 1999.

A partir de agora, apenas uma con-
tribuição ao INSS é necessária para que 
a trabalhadora autônoma tenha direi-
to ao salário-maternidade em caso de 
parto ou adoção, alinhando-se assim 
à mesma regra aplicada para as traba-
lhadoras formais.

A advogada Gisele Kravchychyn, pre-
sidente do Instituto de Direito Previ-
denciário (IBDP), elogiou o entendi-
mento da corte, destacando que o INSS 
deverá ajustar a norma imediatamente. 
Ela também salientou que aqueles que 
tiverem o benefício negado devido à ca-
rência mínima de contribuições têm o 
direito de recorrer.

Que neste Dia das Mães, possamos 
expressar nossa gratidão e amor, reco-
nhecendo a beleza e a importância de 
cada mãe em nossas vidas.

Continue acompanhando as atuali-
zações em nossa coluna semanal. Te-
nha um excelente domingo!

É proprietária e fundadora do escritório Andressa martins Advocacia, em 
Sumaré/SP. Graduada em Direito pela Pontifícia Universidade Católica - PUC 
de Campinas, desde 2006, atua como advogada há mais de 17 anos. Atualmente 
é Vice-presidente da Comissão de Seguridade Social pela oAB Sumaré. 

andressa@andressamartins.adv.br  | @andressamartinsadvocacia
end.: Rua Ipiranga, 234, Centro, sumaré / sP
Fone (19) 3873-5839 / 99177-2504

Andressa Martins

Tribuna Legal

Moradores de rua expulsos 
por Brischi sofreram ameaça de 
morte em retorno a Monte Mor
População em situação de rua afirmou para a Polícia Civil que ameaças foram feitas por pessoa 
não identificada na volta à cidade; ação penal contra o prefeito acaba de ser distribuída no TJ

Em depoimentos à Po-
lícia Civil, os quais a Tri-
buna Liberal teve aces-
so, ao menos três mora-
dores de rua expulsos pe-
lo prefeito de Monte Mor, 
Edivaldo Brischi (PSD), e 
despejados em Boituva re-
tornaram para Monte Mor 
dias depois e afirmaram 
que sofreram ameaças 
de morte por pessoa não 
identificada na rodoviá-
ria da cidade. 

O caso ocorreu em mea-
dos de 2021. O Tribunal de 
Justiça aceitou recente-
mente uma denúncia e tor-
nou o prefeito réu em ação 
penal pelo crime de cons-
trangimento ilegal contra 
a população de rua. A ação 
contra o prefeito foi distri-
buída para a 9ª Câmara de 
Direito Criminal, do Tribu-
nal de Justiça, que julgará 
o Chefe do Executivo.

Segundo depoimento, 
após as ameaças na rodo-
viária de Monte Mor, os 
moradores de rua foram 
para a região de Avaré e 
Porto Feliz.

Nesta semana, a ação 
criminal contra o prefei-
to de Monte Mor por cons-
trangimento ilegal de mo-
radores de rua, teve sua 
distribuição realizada. A 
responsabilidade pela rela-
toria recai sobre o desem-

bargador Grassi Neto.
O caso em questão le-

vanta sérias acusações 
contra Brischi, envolven-
do a suposta prática cri-
minal contra moradores de 
rua na cidade. Em março, 
a Justiça paulista recebeu 

denúncia criminal apre-
sentada pelo Ministério 
Público contra ele. 

O processo abrange su-
postas práticas delitivas 
relacionadas à ‘expulsão’ 
de moradores em situação 
de rua da cidade. O caso 

havia sido divulgado com 
exclusividade pelo Tribu-
na Liberal ano passado.

‘LIMPAR A CIDADe’
A Promotoria descreve 

que, em 13 de julho de 2021, 
Brischi, teria coordenado a 

“expulsão” de nove pessoas 
em situação de rua da cida-
de. A ação teria sido reali-
zada com a participação de 
guardas municipais e fun-
cionários do município, vi-
sando o deslocamento for-
çado desses indivíduos até 
a cidade de Boituva.

Segundo a denúncia, 
o prefeito teria proferi-
do ameaças graves e uti-
lizado força para compe-
lir as vítimas a entrar em 
uma van, sob o pretexto de 
“limpar” a cidade. Brischi 
teria ameaçado ainda dar 
“bicuda” nos moradores 
caso não lhe obedecessem.

Posteriormente, essas 
pessoas teriam sido aban-
donadas às margens de 
uma rodovia em Boituva, 
com seus pertences sen-
do despejados. Os mora-
dores também teriam si-
do chamados de “lixo” pe-
lo prefeito.

Conforme o MP, no dia 
seguinte, Brischi fez uma 
transmissão de vídeo em 
tempo real, a fim de ten-
tar “justificar a ação por 
ele realizada na noite an-
terior, de cunho incons-
titucional, ilegal e higie-
nista, utilizando expres-
sões cunhadas pelo pre-
conceito”. 

O Ministério Público ar-
gumenta que o ato do pre-
feito configura o crime de 
constrangimento ilegal 
agravado e majorado, sen-
do essa prática realizada 
por nove vezes. O relator 
do caso destacou que a de-
núncia está embasada em 
provas documentais e in-
dícios de autoria, não ha-
vendo motivos para sua re-
jeição. Brischi não se posi-
ciona sobre o processo.

Prefeito de Monte Mor é réu em ação penal por constrangimento ilegal contra população de rua

aRQuivo | TRiBuNa liBERal
Da Redação  l  monte mor
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

“As crianças 
chegam na escola, 

aqui, com barro, 
por causa do suor. 

Aí sofrem bullying”

“Tem criança que não 
quer mais vir para a 
escola”, disse Beto, 
sugerindo solução
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Temos um acervo de 
aproximadamente 250.000 e 

documentos e 150.000 fotos. Se 
tiver interesse em preservar as 
fotos de sua família ou publicá-

las, dirija-se ao Centro de Memória. 
Estudantes, professores, 

pesquisadores e população em 
geral são sempre bem-vindos. A 
Associação Pró-Memória é uma 

entidade particular, sem fins 
lucrativos. Se você quiser ajudá-

la a se manter ou ampliar suas 
atividades, torne-se um sócio. Custa 

R$ 30,00 por mês. Por conta disso, 
você recebe todas as publicações 

semanais da Pró-Memória.

Praça da República, nº 102, 
Centro, Sumaré/SP

F: (19) 3803-3016
promemoriasumare@gmail.com

Associação 
Pró-Memória

de Sumaré

N esta página estamos publicando duas pequenas biografias de pes-
soas ligadas a Sumaré. São dois grandes empresários: Affonso Pan-
zan e Domingos Panzan. Eram filhos do casal Roberto Panzan e 

Amábile Paviotti Panzan. O pai faleceu numa explosão de uma caldeira num 
engenho de aguardente, em Monte Mor. A viúva mudou-se para Sumaré, 
com os dois filhos, na casa dos sogros. Mais tarde acabaria se casando com 
Marcelo Pedroni, também viúvo. Os dois irmãos acabaram convivendo com 
os familiares de Marcelo, no Sítio Sertãozinho, na condição de enteados. 

    Pequenas 
Biografias

(Extraído do livro maRCELo PEdRoni – 150 anoS, de autoria de alaerte menuzzo)

A ffonso Panzan nasceu no dia 8 de maio de 1914, filho do casal Roberto Pan-
zan e Amábile Paviotti Panzan. O pai morreu num acidente em Monte Mor, 

em 4 de outubro de 1920. Ele e seu irmão Domingos tornaram-se enteados de 
Marcelo Pedroni, por conta do casamento de sua mãe com ele. Affonso traba-
lhava nas lavouras do padrasto, no Sítio Sertãozinho. Na maioridade resolveu 
trabalhar em Americana, num estabelecimento comercial. Nesse local apren-
deu a dirigir caminhão, situação em que fazia entregas das vendas. Com essa 
habilidade e habitualidade conseguiu comprar um caminhão para transporte 
de mercadorias em Americana e região.

Casado com uma moça tradicional daquela cidade – Paula Luchiari - rece-
beu proposta de uma empresa para transportar mercadorias de Americana pa-
ra a capital paulista. O convite foi aceito, com a participação no negócio de dois 
cunhados. Foi esse o início de uma empresa que teria repercussão nacional: a 
Transportadora Americana.

Affonso era metódico no seu relacionamento familiar. Visitava regularmen-
te sua mãe e as irmãs em Sumaré, bem como seus parentes, ligados à mãe, de 
Monte Mor e Jundiaí. 

Faleceu no dia 7 de abril de 1969.

Domingos Panzan é filho do casal Roberto Panzan e Amábile Paviotti. Nas-
ceu em 13 de junho de 1915. Com a morte do pai e segundas núpcias da 

mãe com Marcelo Pedroni, passou a ser seu enteado. Casado com Ida Orlan-
do, de Rebouças, e residindo em Jundiaí, trabalhava com o transporte de pe-
quenas cargas nessa cidade. Com o crescimento de suas atividades, e auxilia-
do pelos filhos Sirlei, Romeu, Carlos e Ademir, fundou em 1 de janeiro de 1959 
o Expresso Jundiaí, que se tornaria a maior empresa do segmento naquela ci-
dade e uma das maiores do Estado e país, no transporte de cargas fracionadas.

No início das atividades, as operações da empresa se resumiam à entregas de 
lenha no município. Com a decadência da ferrovia, a transportadora ganhou 
impulso com o transporte de cargas de vinho, açúcar, cerâmica e ferro, entre 
Jundiaí e São Paulo. Com a participação dos filhos no negócio a transportado-
ra conseguiu aliar o tradicional às novidades e consequentemente ao progres-
so. Então ela passou a ser o Expresso Jundiaí-São Paulo. 

Em 1964 a empresa locou parte do terreno da Transportadora Americana, de 
seu irmão Affonso, para a expansão dos seus negócios. Em 1975 a sede do Ex-
presso foi transferida para sede própria, na Avenida Frederico Ozanan 6.200.

Em 2013 o Expresso Jundiaí passou a fazer parte do grupo FEMSA Logística.

Affonso Panzan Domingos Panzan
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IGREJA DO MATÃO BANQUETE DO CENTENÁRIO

DIVALDO FRANCO EM SUMARÉ

CLARETE TAVEIRAPOSTO POLICIAL DE SUMARÉ

O templo religioso mais antigo do Município de Sumaré é esse 
mostrado na foto: a Igreja Católica do Bairro do Matão. Ou mais 

precisamente, a Igreja do Senhor Bom Jesus do Matão. Foi oficialmente 
inaugurada em 1917. Foi o primeiro bem material tombado pelo 
CONDEPHAEA (Conselho do Patrimônio Histórico de Sumaré).

Sumaré comemorou seu centenário de fundação em 1968. 
O ponto alto das comemorações aconteceu no dia 26 de julho, que 
também era o dia da Padroeira de Sant́ Ana. Nesse dia teve missa 

solene, desfile nas ruas da cidade e um majestoso banquete no 
Clube União Cultural XVI de Dezembro, mostrado neste registro.

Nesta foto 
vemos o grande 

médium e 
palestrante 

espírita Divaldo 
Pereira Franco 

em Sumaré, 
num evento 

realizado na 
sede social 

do Clube 
Recreativo 

Sumaré, em 
1979. Sua 

palestra foi uma 
iniciativa do 

Grupo Espírita 
“Wadih Abrahão 
Filho”, que lotou 
as dependências 

do clube. Entre 
Divaldo e uma 

senhora, o 
diretor Rui 

Carlos Álvares 
Scanavini do 

Centro Espírita. 

Clarete Taveira visitou as dependências da Associação Pró-Memória 
de Sumaré, logo após o falecimento do Professor e Historiador 

Odilon Nogueira de Matos. Foi ela, na condição de herdeira de seu 
patrimônio cultural, quem doou todo o acervo para a Associação Pró-
Memória. Atrás dela, vemos o acervo de 5.000 vinis de música erudita, 

parte da doação que a entidade sumareense recebeu. O professor 
Odilon, formado na USP, foi professor de História do Brasil na PUC 

Campinas. Ao lado de Clarete, está o professor Alaerte Menuzzo um 
dos fundadores e diretor da Pró-Memória. 

Sumaré teve um posto policial construído na década de 1920 pelo Governo 
do Estado de São Paulo. Tinha várias dependências e celas para presos. 

Com a construção de delegacias de polícia em vários pontos do município, 
esse prédio passou a ser utilizado pelo Ciretran. Mais tarde aconteceu a 

cessão do prédio para a Prefeitura Municipal, que passou a utilizá-lo como 
dependência de uma Secretaria. Na reforma do prédio, uma dessas celas 

foi preservada. Nesta foto vemos uma ocorrência policial dentro do prédio, 
com policiais, funcionários e a imprensa, representada na pessoa de José 

Clóvis Ferreira, do jornal Comunicação (à direita do registro).

ROSE MALUF
Marie Rosa Gebara 
Maluf é a pessoa 
mostrada nesta 
foto. Era a esposa do 
grande empresário 
sumareense Fuad 
Assef Maluf, um dos 
criadores e presidente 
da empresa Têxtil 
Assef Maluf. Com a 
morte do esposo, Rose 
assumiu a direção 
da empresa e deu 
continuidade à mesa, 
um modelo de gestão. 
Neste registro participa 
de uma solenidade 
denominada “Troféu 
FUFO”, instituído pela 
ACIAS (Associação 
Comercial, Industrial 
e Agropecuária de 
Sumaré), que premiava 
as melhores empresas 
e entidades do 
município. FUFO era o 
apelido do esposo Fuad.

jornaltribunaliberaldesumare



Mara Dalben com os filhos 
Katherine e Luiz Alfredo

Maria dos Anjos com os filhos Andressa, 
Gabriel, Breno e Paula

Denise e as filhas 
Nathalya e Sthefany

Noemi Stein com os filhos 
Rai e Henrique do Paraíso

Sophia, Sandy Vaughan Vieira, 
Samara e Stephanie

Renata Pozzelli Burlandy e as filhas 
Giulia, Gabrielle e Georgia

Aline Menes e 
suas filhas  Lara e Elis

Maria Estela Scricca Menuzzo e as 
filhas, Lilian, Elisangela e Milene
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Mães
Feliz dia das

Princípio de tudo e
sinônimo de amor.

Thiago
Assis
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Ser mãe, um amor sem medida
Hoje é Dia das Mães, mulheres que geram a vida e se doam em amor incondicional. Com essa coluna social especial, o Tribuna Liberal presta a sua homenagem às mães da região, 
mulheres de diferentes perfis e profissões, que compartilham as alegrias e os desafios da maternidade. Mulheres que aprenderam a se reinventar para, além de cuidar de si, cuidar 
e proteger outra vida. Para as mães, parece que os filhos nunca se transformam em adultos. É um laço de amor e compromisso para a vida inteira, um afeto infinito, sem medida.

Heloisa e Miguel com a mãe 
Camila Penachim Ruzza
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 Cristiane Avanci e o filho 
Aron Isaac Mapelli de Oliveira

Daniella Guilhermino Nallin 
e Alice Guilhermino Nallin

Luiz Guilherme Toledo e o 
filho Renata Toledo

Luana Bornia e a mãe 
Terezinha (in memoriam)

Roselena Sales e a mãe 
Lúcia de Rezende

Flávia Beckedorf e 
o filho Igor Assis

Welson Soares 
e sua mãe Geanete

Daniela Frias Pereira 
e a filha Isis Pereira

Minnie Lee Vaughan Romano 
e a filha Lanna Vaughan Romano

Melanie Giacomini com seus 
filhos Tayla, Théo e Laysa

Priscila Corsini e os filhos João,
Henrique, Livia e Maria Eduarda

Andressa Martins 
e a mãe Nice

Gabriella Duarte Ribas e a filha
 Maria Eduarda Ribas Macelari

Alerte Giatti Assis 
e Thiago Assis

Juliana Paiola e Pedro 
Augusto Paiola Rossetto

Letícia Pinheiro, grávida da sua 
primeira filha Charlotte 

Keli Cristina Miano com a 
sua filha Sophia Helena

Vanessa da Cruz Pereira 
e Heloísa da Cruz Pereira

Juliana Garcia, Gabriel 
e Benício Stávale

Rafaela Cordioli 
e Theo Cordioli
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Miguel Tavares Ramos e a mãe 
Carolina Tavares Ramos

Larissa Portes, Cíntia Portes 
e Angelina Alves Portes

Mariana Blander Ribeiro e 
Miguel Blander Ribeiro

Elisabete Perissinotto e a filha
 Gabriela Perissinotto de Almeida

Natália Tucci e Gabriel 
Tucci de Oliveira

Mônica Rikato com a  
mãe Cássia Lemos

Tatiane Squarizzi Jordão 
e os filhos Laura e Kauê

Lílian Costa com 
Leonardo e Eduardo

Tamires Pinheiro e seu filho 
Arthur Pinheiro de Oliveira

Bruna Borges Dalben, com 
os filhos Alice e Luiz Dirceu

Paola D’Astuto e Antonella 
Oliveira D’Astuto

Erica Hoffman e 
Isabella Hoffman

Mariana Rocha e Marlene 
de Lima Rocha

Jacqueline Giuseppin 
e Laura Giuseppin

Nadya Regina e Eylla Yasmin 
com a mãe Eritania Caúso Moraes

Leandra Leite e 
Rhayca Leite

Débora Mikaelle Ventura 
Stein Sciascio e a filha Liz

Regiane Araújo e as filhas 
Mariana e Bruna

Simone Souza Nery e os filhos
 Lucas e Matheus 

Raysa Ramos, Raica e Rafaela
 Ramos Sciascio 



Adriana Ramalho com os filhos 
Thiago Filho e Sofia Ramalho
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Cris e a filha Kamila Souza

Maria Helena e os filhos Flávia, Fábio, 
Flávio e Fabiano Cavalcante

Nathalia e Fabrício com a 
mãe Conceição Menuzzo

Mara com os filhos Leandro 
e Mariana Franceschini

Kemily Raine da Silva Balduino 
e Ana Paula da Silva Braga

Claudia Pereira e 
Noah Pereira

Claudete Camargo, Nani Moura  
Léo Camargo e Edson Di Lucca Moura

Débora Caron e 
Enos Pizarro

Iria Moura e José 
Antonio Picelli Filho

Quezia Garcia e os filhos 
Wesley e Pedro Henrique

Thaisa Maria Lopes e a filha 
Laura Lopes de Aquino

Veridiana Limoli Ravagnani e 
os filhos Victória e Victor

Solange Fazion, 
Lorenzzo e Gabriel Fazion

Gabriella, Myrian, Francesca, 
Dirceu e Catharina
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Thaís França e seus filhos 
Bernardo e Bárbara

Beatriz Paniagua com a filha 
Giseli Paniagua

Carla Pinheiro Nogueira e o filho
 João Pedro Pinheiro Nogueira

Gislaine Frias, com seus filhos 
Vitor e Pedro Caron

 Silvia Falci e os filhos 
João Vitor, Luiz Antônio e José Roberto


