
Defesa dos Bombeiros Voluntários 
afirma que vai reverter extinção

Associação informou que manterá 
atendimento à população de Nova 
Odessa; advogado cita haver outras 
14 unidades que operam no Estado

ASSISTIDOS NO CRAS

EM HORTOLÂNDIA
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Alface, couve, rúcula, salsinha, cebolinha e almeirão. Entre um atendimento e 
outro, os inscritos assistidos no CRAS (Centro de Referência de Assistência So-
cial) Jardim Brasil participam da colheita na horta comunitária. O canteiro para 
o cultivo das hortaliças foi instalado no local em maio de 2023, quando a unida-
de foi reinaugurada.                                                                                                      PÁGINA 06

O vereador Willian Souza (PT) enviou ofício à Secretaria Municipal de Saúde de 
Sumaré solicitando a implantação de uma farmácia na UBS (Unidade Básica de 
Saúde) do Portal Bordon, na região do Picerno. O vereador e líder do prefeito Luiz 
Dalben (Cidadania) na Câmara visitou o local na tarde desta quarta-feira (10) para 
acompanhar os atendimentos e conversar com a população.                         PÁGINA 03

Horta comunitária fortalece 
vínculos em Hortolândia

COMUNIDADE SÃO SEBASTIÃO CAUSA ANIMAL
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A comunidade São Sebastião, pertencente à Paróquia Sant’Ana, se prepara pa-
ra celebrar a tradicional Festa do Padroeiro, que acontecerá de 14 a 21 de janeiro. 
A festividade promete reunir a comunidade local em momentos de fé, devoção e 
alegria, com uma programação diversificada para todas as idades. A festa terá iní-
cio com a quermesse social, marcando os dias 13, 14, 20 e 21 de janeiro.   PÁGINA 03

O setor de Bem-Estar Animal de Monte Mor deu início nesta semana ao mutirão de 
castração de cães e gatos no município, no espaço anexo ao Ginásio Baia Assis, no 
Jardim Paulista, em ação que continua nesta sexta-feira (12), atendendo exclusiva-
mente animais cadastrados previamente no site da Prefeitura, e que tenham segui-
do corretamente as prescrições médico-veterinárias de pré-operatório.        PÁGINA 08

Festa do Padroeiro vai 
movimentar fiéis em Sumaré

Castração e 
microchipagem 

são iniciadas 
em Monte Mor

Vereador Willian Souza quer 
farmácia na UBS do Bordon

VIA CORREIOS

Nova Odessa vai distribuir 
29,3 mil carnês de IPTU PÁG. 07

Idoso baleado em 
tentativa de roubo 
morre após seis 
dias internado

O idoso de 62 anos que foi baleado no 
último dia 4 por um ladrão no Residencial 
João Luiz, em Hortolândia, teve a morte 
confirmada nesta quarta-feira (10). Ferido 
na barriga depois de ser perseguido duran-
te uma tentativa de assalto, o idoso foi le-
vado em estado grave ao Hospital Munici-
pal Mário Covas, onde ficou seis dias inter-
nado. A vítima tentou se esconder atrás de 
uma árvore, mas mesmo assim foi atingida. 
Francisco Graciano de Souza deixou espo-
sa e filha. O corpo foi velado e sepultado no 
Cemitério Parque Hortolândia.        PÁGINA 09

A defesa da Associação 
dos Bombeiros Voluntá-
rios de Nova Odessa afir-
mou ao Tribuna Liberal 
que vai recorrer da deci-
são que julgou extinta a as-
sociação municipal e en-
tende que a situação se-
rá “facilmente revertida” 
com base em outras deci-

sões e no entendimento de 
órgãos superiores, como o 
STJ (Superior Tribunal de 
Justiça) e o STF (Supremo 
Tribunal Federal). A defesa 
exemplificou haver outras 
14 unidades de Bombeiros 
Voluntários no Estado de 
São Paulo que atuam den-
tro da legalidade.   PÁGINA 05

Francisco Graciano de Souza, de 62 anos, ficou internado por seis dias

HORTOLÂNDIA E PAULÍNIA SÃO SELECIONADAS
COMO SEDES DO ‘ENEM DOS CONCURSOS’ 2024
Concurso Público Nacional Unificado abre 6.640 vagas, com salários de até R$ 23 mil  PÁGINA 04
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Uma pesquisa realizada 
em 2018 no Brasil mos-
trou que 90% das con-

tratações no País são feitas a 
partir de critérios técnicos, uti-
lizando como principal ponto de 
avaliação a experiência do pro-
fissional com determinado co-
nhecimento específico. Em con-
trapartida, mais de 90% as de-
missões acontecem por incom-
patibilidade comportamental.

Isso evidenciou um assun-
to muito polêmico relacionado 
às hard e soft skills, termos usa-
dos para determinar qualifica-
ções técnicas (hard) e compor-
tamentais (soft), respectivamen-
te. No mercado de energia solar 
fotovoltaica, os gestores sempre 
apontaram a baixa qualificação 
de profissionais como problema 
grave e desafio operacional para 
o sucesso das empresas.

O forte crescimento da de-
manda em um curto intervalo 
de tempo não proporciona um 
ambiente natural para a matu-
ração dos profissionais, mui-
tos deles que migram de outros 
mercados. Assim, o que pode 
ser percebido neste setor, atual-
mente, é que habilidades técni-
cas, tão demandas alguns anos 
atrás, estão reduzindo sua im-
portância em relação às carac-
terísticas comportamentais dos 
colaboradores.

Diante destas constatações, 
se as empresas contratam por 
conhecimento técnico e depois 
perdem os colaboradores pelo 
comportamento, não seria me-
lhor inverter esta lógica e con-
tratar comportamento para de-
pois treinar conhecimentos? Os 
conhecimentos técnicos podem 
ser treinados, desde que a em-
presa tenha esforços e recur-
sos dedicados à capacitação e 

reciclagem. Além disso, com a 
evolução tecnológica cada vez 
mais acelerada, ferramentas e 
metodologias aplicadas hoje não 
irão funcionar amanhã. Por es-
ses motivos, habilidades com-
portamentais bem desenvolvi-
das são muito mais eficazes pa-
ra aumentar a performance das 
equipes e garantir parcerias de 
maior longevidade entre profis-
sionais e empresas do setor.

Dentre as habilidades com-
portamentais mais requisita-
das, podemos destacar: capa-
cidade de aprendizado, gestão 
emocional e comunicação. Esta 
última, quando bem trabalhada, 
permite otimizar o trabalho em 
equipe e a passagem de infor-
mação de forma clara e coeren-
te. Seja em vendas ou engenha-
ria, muito pouco adianta a em-
presa ter grandes soluções, se a 
informação não é compreendi-
da por seus clientes. Ou, quan-
do a empresa tem um plano de 
ação específico que envolve um 
grupo de pessoas, se a comuni-
cação não for assertiva, os de-
talhes ficam perdidos e o proje-
tos podem ser comprometidos.

Vale lembrar que quando o 
assunto é comunicação, o recep-
tor é o mais importante. A forma 
como a mensagem é transmiti-
da deve levar em consideração o 
perfil do receptor e não apenas o 
que o transmissor acha que es-
tá passando.

Em relação à resiliência, é pos-
sível criar um paralelo com o fit 
cultural entre a empresa, colabo-
rador e o mercado. Ou seja, uma 
pessoa que compartilha dos mes-
mos valores e tem sua motiva-
ção ligada ao que a empresa faz 
tem muito mais capacidade de 
aprender coisas novas, resolver 
problemas complexos e supor-
tar pressões. Por este motivo, es-
sa soft skill é cada vez mais va-
lorizada: porque dá resultados. 
Todos nós desistimos mais fa-
cilmente quando estamos tra-
balhando em algo que não jul-
gamos muito importante. Além 
disso, com aderência ao fit cultu-
ral, um profissional trabalha de 
forma mais colaborativa, melho-
rando seu ambiente de trabalho 
e a relação com os demais profis-
sionais de seu ambiente, bem co-
mo com fornecedores e clientes.

A gestão emocional, por sua 
vez, é a capacidade que uma 
pessoa de lidar, de forma har-
mônica, com as variáveis que o 
mundo apresenta. Sabemos que 
muitas coisas que acontecem 
com colegas de trabalho, clien-
tes e com o mercado, de forma 
geral, não dependem da nossa 
vontade. Pessoas com boa ha-
bilidade emocional entendem 
que devem trabalhar nas variá-
veis que elas mesmas controlam 
e preparar planos para contor-
nar objeções originadas de va-
riáveis que não controlam. As-
sim, o foco e a energia ficam pa-
ra estudos, prospecção de clien-
tes, estratégias, indicadores de 
controle, esforço, entre outros.

Absorver problemas que não 
estão no nosso controle ocupa um 
espaço no dia a dia que poderia 
ser dedicado à produção de no-
vas ideias, projetos e metodolo-
gias. Fragilidade emocional e di-
ficuldades de trabalho em equipe 
são sabotadores de performance 
e, consequentemente, de resulta-
dos individuais e coletivos.

Portanto, o desafio para as 
empresas fotovoltaicas, que re-
centemente atingiram a marca 
histórica de 1 milhão de empre-
gos acumulados desde 2012, se-
gundo dados recentes da Asso-
ciação Brasileira de Energia So-
lar Fotovoltaica (ABSOLAR), – e 
vão continuar contratando nos 
próximos anos, é de estabelecer 
modelos eficientes de contrata-
ção e de gestão de pessoas, com 
metodologias e análises obje-
tivas de desempenho. Tudo is-
so para o aprimoramento ain-
da maior das atividades do setor 
solar fotovoltaico, que terão pa-
pel cada vez mais fundamental 
no desenvolvimento social, eco-
nômico e ambiental do Brasil.

Habilidades comportamentais e a 
performance das empresas fotovoltaicas
Pedro Drumond Rodrigo Sauaia  é CEO da ABSOLAR Ronaldo Koloszuk  é presidente do Conselho de Administração da ABSOLAR

é diretor da RH Renováveis e Coordenador 
Estadual da ABSOLAR em São Paulo

Diante das dificuldades 
financeiras, a família 
passou quatro meses 

sem residência fixa, as crian-
ças foram encaminhadas pa-
ra diferentes abrigos, enquan-
to sua mãe foi hospitalizada em 
um centro psiquiátrico. Na épo-
ca, Roberto tinha apenas três 
anos de idade.

Com 12 anos, após cometer 
uma infração interna no abri-
go, foi transferido para a Fe-
bem (Fundação Estadual do 
Bem-Estar do Menor) no Ta-
tuapé. Aos 18 anos, ele se viu 
desabrigado e, sem alternati-
vas, enfrentou a dura realida-
de das ruas de São Paulo. Aos 
19 anos, acabou envolvendo-
-se em atos infracionais que o 
levaram a ser condenado a 36 
anos de reclusão, cumprindo 
pena no antigo complexo pe-
nitenciário do Carandiru.

Durante seu período na pri-
são, desenvolveu um interesse 
pelo Direito e, como autodida-
ta, conseguiu reduzir sua pena 
em um quinto, ao mesmo tempo 
em que iniciava sua militância 
pelos direitos dos presos.

Após conquistar a liberdade, 
retomou seus estudos, concluin-
do o ensino formal interrompi-
do na quinta série, e se graduou 

em Pedagogia pela Universida-
de Federal do Mato Grosso.

Em 1996, Roberto da Silva ob-
teve o título de mestre pela USP, 
defendendo a dissertação intitu-
lada Os filhos do governo: a for-
mação da identidade crimino-
sa em crianças órfãs e abando-
nadas. Trabalho este que o aju-
dou a reencontrar dois de seus 
irmãos que haviam sido separa-
dos pelo Estado, conforme suas 
próprias palavras em entrevista 
ao Jornal do Campus em 2015.

Nesta pesquisa, destacou-se 
ao empregar sua própria histó-
ria de vida como um método de 
pesquisa inovador para recons-
tituir as políticas da época.

Sua dissertação não apenas 
contribuiu para o entendimen-
to mais profundo das comple-
xas dinâmicas envolvidas, mas 
também exemplificou sua abor-
dagem singular e pessoal à pes-
quisa acadêmica. Demonstran-
do, portanto, como experiências 
individuais podem enriquecer e 
iluminar questões sociais e edu-
cacionais. Algo bastante enfati-
zado em sua entrevista no pro-
grama Trajetória, dirigido pelo 
professor Ricardo Alexino Fer-
reira, da Escola de Comunica-
ções e Artes da USP.

Frente às câmeras, o profes-

sor Roberto ressaltou a neces-
sidade da USP ampliar pesqui-
sas envolvendo problemas so-
ciais a partir das vivências dos 
próprios sujeitos. Segundo ele, 
isso poderia ser alcançado com 
o aumento do ingresso de pes-
soas das classes populares na 
pós-graduação.

Em 2001, Roberto da Silva 
concluiu seu doutorado na USP 
com a tese intitulada A eficácia 
sociopedagógica da pena de pri-
vação de liberdade”. No ano se-
guinte, em 2002, tornou-se pro-
fessor da Faculdade de Educa-
ção e, posteriormente, obteve a 
livre-docência em 2009.

Sua entrada na Faculdade de 
Educação da USP não apenas 
marcou um ponto significati-
vo em sua carreira, mas tam-
bém desencadeou uma mobi-
lização nas estruturas daquela 
unidade. A partir desse momen-
to, a Faculdade passou a deba-
ter questões cruciais relaciona-
das à educação em abrigos e em 
sistemas prisionais, refletindo o 
compromisso do professor Ro-
berto em direcionar o foco aca-
dêmico para temas socialmente 
relevantes e desafiadores.

Essa extraordinária jornada 
de superação não apenas desta-
ca sua resiliência, mas também 
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evidencia sua dedicação à busca 
do conhecimento e à defesa ina-
balável dos direitos humanos.

Assim, a metáfora que diz que, 
após a morte, a pessoa se trans-
forma em estrela, ganha uma di-
mensão especial ao pensar em 
nosso professor Roberto. Ele se 
tornou uma estrela brilhante, 
uma presença que continuará a 
iluminar e inspirar.

Para nós, seus alunos, além 
da saudade, permanece o lega-
do deixado por esse mestre ex-
cepcional. Sua postura de per-
manente indignação e insurgên-
cia diante das arbitrariedades 
e desigualdades é um chama-
do constante para buscarmos a 
justiça, a igualdade e a educa-
ção como ferramentas de trans-
formação social.

Desta forma, a estrela que ele 
se tornou é símbolo não apenas 
de sua trajetória, mas também do 
brilho duradouro de suas contri-
buições para a construção de um 
mundo mais justo.

Por fim, nossa gratidão ao Su-
per Robert, como gostávamos de 
chamá-lo, carinhosamente, que 
nos deixa muita saudade. Mas, 
também, nos deixa orgulhosos 
por sua brilhante caminhada e 
agradecidos por ter implemen-
tado pontes para o nosso retorno 
à Terra-mãe. Uma contribuição, 
não apenas como educador, mas 
também como um construtor de 
conexões e pontes entre culturas.

E que possamos, portanto, se-
guir adiante, inspirados por sua 
dedicação e visão, mantendo vi-
va a chama do conhecimento que 
ele tão apaixonadamente cultivou.

“Vale lembrar que quando o 
assunto é comunicação, o receptor 

é o mais importante. A forma 
como a mensagem é transmitida 

deve levar em consideração 
o perfil do receptor e não 

apenas o que o transmissor 
acha que está passando.”
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Clima Região

Sol com algumas nuvens. 
Chove rápido durante 

o dia e à noite.

TEMPERATURA

Mínima 22 o    l    Máxima 33o

Professor Roberto da Silva: 66 anos 
contrariando as estatísticas (parte 2)
Sheila Perina de Souza Celso de Oliveira Júnioré doutoranda pela Faculdade de 

Educação da USP/Jornal da USP
é mestrando de Filosofia, Letras e 
Ciências Humanas da USP/Jornal da USP
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Bombeiros 
Voluntários 
vão manter 
atendimentoCIDADES

A comunidade São Se-
bastião, pertencente à Pa-
róquia Sant’Ana, se prepa-
ra para celebrar a tradicio-
nal Festa do Padroeiro que 
acontecerá de 14 a 21 de ja-
neiro. A festividade prome-
te reunir a comunidade lo-
cal em momentos de fé, de-
voção e alegria, com uma 
programação diversificada 
para todas as idades.

A festa terá início com a 
quermesse social, marcan-
do os dias 13, 14, 20 e 21 de 
janeiro, proporcionando à 
comunidade momentos de 
descontração e confraterni-
zação. Pastel, mini salgadi-

nhos, cachorro quente, mi-
ni pizza, churrasco, doces e 
serviço de bar são algumas 
das opções gastronômicas 
que estarão disponíveis pa-
ra os participantes, além do 
tradicional bingo.

O aspecto religioso da ce-
lebração será marcado pe-
los dias 17, 18 e 19, quando 
serão realizadas as missa s 
do tríduo de São Sebastião, 
sempre às 20h. A comuni-
dade terá a oportunidade de 
expressar sua fé e devoção 
ao padroeiro durante essas 
celebrações que antecedem 
o dia principal da festa.

O ápice das festividades 
ocorrerá no dia 20 de ja-
neiro, o Dia de São Sebas-
tião. Uma procissão sairá 

da Praça do Padre Man-
sur, localizada atrás do Ve-
lório Municipal de Suma-
ré, na avenida da Saudade, 
no Parque Residencial Flo-
rença. O cortejo seguirá até 
a comunidade São Sebas-
tião, onde será celebrada 
a missa do padroeiro pe-
lo pároco Emerson Ginetti.

O encerramento da fes-
ta acontecerá no dia 21, 
com a celebração da mis-
sa às 18h30, proporcionan-
do um momento de reflexão 
e agradecimento pela reali-
zação da festividade.

A comunidade São Sebas-
tião fica na rua Pedro Nove-
leto Sobrinho, 388, no Pla-
nalto do Sol, próximo ao Ce-
mitério da Saudade.

Comunidade São Sebastião celebra Festa do Padroeiro 

Festividade promete reunir a comunidade local em momentos de fé, devoção e alegria

CONFRATERNIZAÇÃO

DIVULGAÇÃO
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Parlamentar encaminhou ofício 
à Secretaria de Saúde depois de 
visitar unidade; objetivo é evitar 
deslocamentos de pacientes para 
ter acesso a medicamentos 

O vereador Willian Sou-
za (PT) enviou ofício à Se-
cretaria Municipal de Saú-
de de Sumaré solicitando 
a implantação de uma far-
mácia na UBS (Unidade 
Básica de Saúde) do Por-
tal Bordon, na região do 
Picerno.

O vereador e líder do 
prefeito Luiz Dalben (Ci-
dadania) na Câmara visi-
tou o local na tarde des-
ta quarta-feira (10) para 
acompanhar os atendi-
mentos e conversar com 
a população.

No documento, Willian 
relata que a unidade do 
Bordon não possui atendi-
mento farmacêutico para 
os usuários, o que faz com 
que os pacientes atendidos 
no local tenham de buscar 
medicamentos de uso con-
tínuo na USF (Unidade de 
Saúde da Família) do Jar-

dim Picerno, distante cer-
ca de 2 quilômetros.

Um dos argumentos 
apontados pelo vereador é 
que além de facilitar a vi-
da dos pacientes, a insta-
lação de uma farmácia no 
Bordon vai ajudar a evitar 
também a superlotação da 
unidade do Picerno, tra-
zendo mais agilidade no 
atendimento oferecido em 
ambos os bairros.

“Tenho por hábito fa-
zer diligências nas Uni-
dades Básicas de Saúde 
para auxiliar tanto a po-
pulação quanto o prefei-
to Luiz Dalben na busca 
permanente por melho-
rias. O pedido pela aber-
tura de uma farmácia na 
UBS do Bordon vem exa-
tamente no sentido de fa-
cilitar a vida dos usuários 
e qualificar ainda mais o 
atendimento oferecido pe-
la equipe de funcionários 
das duas unidades”, expli-
ca o parlamentar.

R$ 4 MILHÕES
Willian Souza interme-

diou a conquista de R$ 4 
milhões para a saúde pú-
blica de Sumaré. O recurso 
foi enviado pelo presidente 
Lula após a visita do chefe 
de Gabinete Pessoal, Marco 
Aurélio, e do ministro-Che-
fe, Alexandre Padilha, à ci-

dade, no ano passado. 
A verba foi destinada para 

custeio, incluindo manuten-
ção e o pagamento de pes-
soal das unidades de saú-
de. O investimento finan-
ceiro foi recebido com âni-
mo pelo vereador que desta-
cou a importância do diálo-
go com o Governo Federal.

Neste ano, o vereador Wil-
lian Souza esteve em Brasília 
durante a posse presidencial 
à convite do presidente Lula 
e também em março e outu-
bro, quando se reuniu com 
diversos ministros, secretá-
rios e deputados federais.

Já em novembro e de-
zembro ele recebeu em 

Sumaré o ministro-Che-
fe Alexandre Padilha e o 
chefe de Gabinete, Marco 
Aurélio, respectivamente. 
Durante as visitas à Suma-
ré, reuniram-se com o pre-
feito Luiz Dalben e com o 
deputado estadual Dirceu 
Dalben para discutir in-
vestimentos na cidade.

Willian Souza acredita que a instalação da farmácia na UBS vai facilitar a vida dos usuários

Vereador Willian Souza pede farmácia 
na UBS do Portal Bordon, em Sumaré
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Os 592 mil cidadãos com 
deficiência auditiva que vi-
vem no Estado de São Paulo 
agora podem solicitar aten-
dimento em Libras direta-
mente no aplicativo Poupa-
tempo SP.GOV.BR, que ofe-
rece acesso a mais de mil 
serviços digitais.

Com apenas alguns cli-
ques, os usuários podem 
contar com a presença vir-
tual de intérpretes de Libras 
para auxiliá-los em suas de-
mandas no Poupatempo e 
em qualquer outro serviço 
público estadual, garantindo 
uma experiência mais flui-
da, eficiente e igualitária.

“Esse é um marco histó-
rico no Estado de São Paulo 
e revoluciona a rotina das 
pessoas surdas, permitin-
do a comunicação dire-
ta em Libras por meio do 
aplicativo. É uma inicia-
tiva que não apenas abre 
portas para a comunida-
de surda, mas também re-
presenta um avanço signi-
ficativo na busca por uma 
sociedade mais inclusiva, 
onde todos têm igualdade 
de acesso aos serviços pú-
blicos. A tecnologia é uma 
aliada para criarmos mu-
danças reais e positivas na 
vida das pessoas”, destaca 
o secretário de Estado dos 
Direitos da Pessoa com De-
ficiência, Marcos da Costa.

Essa expansão inovadora 
é parte integrante do pro-
grama São Paulo São Libras 
do Governo de SP, promo-
vido pela Secretaria de Es-
tado dos Direitos da Pessoa 
com Deficiência.

A implementação no 
aplicativo foi realizada em 
parceria com a Prodesp, a 
empresa de Tecnologia do 
Governo de São Paulo res-
ponsável pelo desenvolvi-
mento do app. São 1,1 mil 
serviços digitais disponí-
veis, incluindo renovação 
de CNH, licenciamento de 
veículos, consulta de IPVA, 
verificação de débitos de 
veículos, informações so-
bre pontos na CNH, Cartei-
ra de Trabalho Digital, se-

guro-desemprego, atestado 
de antecedentes criminais, 
serviços municipais, entre 
outros. Além disso, é possí-
vel agendar gratuitamente 
datas e horários para aten-
dimentos presenciais nos 
postos do Poupatempo.

“Ao incorporar o aten-
dimento em Libras direta-
mente no aplicativo, o Go-
verno de São Paulo não só 
simplifica o acesso a uma 
ampla gama de serviços, 
mas também reafirma seu 
compromisso com a inclu-
são e a acessibilidade para 
todos os cidadãos, elimi-
nando barreiras de comu-
nicação de forma abran-
gente e inclusiva”, diz o 
governo.

APP POUPATEMPO
O app está disponível 

para os sistemas Android 
e iOS. Para baixar, basta en-
trar na loja de aplicativos 
de seu celular (Google Play 
ou App Store) e buscar por 
“Poupatempo SP.GOV.BR”.

O acesso ao aplicati-
vo será feito com autenti-
cação da plataforma fede-
ral GOV.BR. O cadastro na 
plataforma federal pode ser 
feito pelo site ou pelo apli-
cativo GOV.BR, que tam-
bém está disponível para 
Android e iOS. 

SÃO PAULO SÃO LIBRAS
Lançado em outubro, o 

programa já se estende para 
1,3 mil delegacias, 20 Polos 

de Empregabilidade Inclu-
siva e 233 Postos de Atendi-
mento ao Trabalhador em 
diversas áreas do Estado.

Em um avanço adicio-
nal, neste mês de janeiro, 
essa iniciativa foi amplia-
da para o app SOU.GOV.BR, 
desenvolvido pela Secreta-
ria de Gestão e Governo Di-
gital, visando a inclusão de 
1,3 mil servidores paulis-
tas que declararam ter de-
ficiência auditiva.

Dentro dos serviços pú-
blicos do Estado, o progra-
ma opera por meio de uma 
plataforma online acessí-
vel aos servidores quan-
do um indivíduo com de-
ficiência auditiva busca 
atendimento.

Surdos já podem solicitar atendimento em Libras
APP DO POUPATEMPO
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‘Enem dos Concursos’ abre 6.640 
vagas voltadas a 21 órgãos públicos 
federais, com salários que variam 
de R$ 3,7 mil a R$ 23 mil; inscrições 
estarão abertas em 19 de janeiro 

Hortolândia e Paulínia 
foram as cidades da região 
selecionadas como “sedes” 
para receberem provas do 
CPNU (Concurso Públi-
co Nacional Unificado), o 
chamado “Enem dos Con-
cursos”. O concurso per-
mitirá a inscrição para 
mais de um cargo, desde 
que no mesmo eixo temá-
tico. A prova, a ser realiza-
da no dia 5 de maio, con-
tará com avaliações objeti-
vas específicas e disserta-
tivas, por área de atuação. 
De uma só vez, o “Enem 
dos Concursos” abre 6.640 
vagas, para 21 órgãos pú-
blicos federais. Os salários 
variam de R$ 3,7 mil a R$ 
23 mil. As inscrições esta-
rão abertas entre 19 de ja-
neiro e 9 de fevereiro.

Já a prova, que vai ocor-
rer no dia 5 de maio, será 
aplicada em 220 cidades, 
sendo Hortolândia e Pau-
línia na região, com ques-
tões objetivas específicas 
e dissertativas por área de 
atuação. O certame deve 
receber de 2 a 3 milhões 
de inscritos.

O MEC (Ministério da 
Educação) terá 70 vagas, 

para Analista Técnico de 
Políticas Sociais, que faz 
parte do Bloco 5. Já o Inep 
(Instituto Nacional de Estu-
dos e Pesquisas Educacio-
nais Anísio Teixeira), au-
tarquia vinculada ao MEC, 
tem vagas para os cargos de 
Pesquisador Tecnologista 
em Informações e Avalia-
ções Educacionais, dividi-
das entre os Blocos 2, 5 e 7.

“O CPNU representa um 
passo essencial para a re-
construção do Estado bra-
sileiro, pois promove a re-
cuperação das capacidades 
das organizações governa-
mentais, afetadas pelas po-
líticas de desmantelamen-
to institucional e de redu-
ção do papel estatal que fo-
ram praticadas pelos últi-
mos governos. Nos 6 anos 
anteriores, o governo fede-
ral perdeu 73 mil servido-
res”, diz o governo.

A divulgação dos resul-
tados das provas objetivas, 
bem como dos resultados 
preliminares das provas 
discursivas e das redações, 
acontecerá no dia 3 de ju-
nho. Já os resultados finais 
serão anunciados em 30 de 
julho. Em 5 de agosto, terá 
início a etapa de convoca-
ção para posse e realização 
de cursos de formação.

INSCRIÇÕES
A taxa de inscrição será 

de R$ 60 para vagas de ní-
vel médio, e de R$ 90 pa-
ra vagas de nível superior. 
Estarão isentos desse pa-
gamento os candidatos 
que integram o Cadastro 
Único para Programas So-
ciais; aqueles que cursam 
ou cursaram faculdade pe-
lo Fies (Fundo de Financia-
mento ao Estudante do En-
sino Superior) ou pelo Pro-
grama Universidade para 
Todos, o ProUni; e aqueles 
que realizaram transplan-
te de medula óssea.

Para se inscrever, o candi-
dato deve acessar sua conta 
na plataforma Gov.br, pois 
ela garante a correta identi-
ficação de cada cidadão que 
acessa os serviços digitais do 
governo. Em seguida, é ne-
cessário preencher os for-
mulários e anexar os docu-
mentos exigidos no edital. 
No momento da inscrição, o 
candidato escolherá as car-
reiras, que estarão divididas 
em oito blocos temáticos. Ca-
da bloco reúne as que pos-
suem semelhanças entre si.

As inscrições devem ser 
feitas pelo próprio candi-

dato e apenas pela plata-
forma Gov.br, que aceita-
rá todos os níveis de con-
ta (ouro, prata ou bronze).

O CPNU permitirá a ins-
crição para a disputa por 
vagas para mais de um 
cargo, desde que dentro 
do mesmo bloco temáti-
co, com taxa de inscrição 
única. Ao concorrer a mais 
de um cargo, o candidato 
deverá classificar as vagas 
de interesse por ordem de 
preferência, para definir a 
prioridade em uma possível 
chamada, que será baseada 
na nota alcançada.

Em política afirmativa e 
inclusiva, o governo reser-
vou percentuais para cotas 
específicas no CPNU: 5% 
do total de vagas de cada 
um dos cargos a candidatos 
com deficiência; 20% a can-
didatos negros; e 30% para 
a Fundação Nacional dos 
Povos Indígenas, a Funai, 
isto é, para candidatos de 
origem indígena.

RECOMPOSIÇÃO
Ao longo de 2023, o go-

verno autorizou uma pri-
meira rodada de concursos, 
em esforço inicial para a re-
composição das necessida-
des de alguns órgãos públi-
cos federais em termos de 
pessoal, para fazer frente 
às aposentadorias ocorri-
das na última década.

“O CPNU vai aprofundar 
esse processo, indo além da 
contratação de novos pro-
fissionais e permitindo que 
seja construído um serviço 
público com a cara do Bra-
sil”, afirma o governo, que 
autorizou concursos para 
mais de 8 mil vagas, a fim 
de reforçar principalmen-
te as áreas finalísticas de 
atuação do governo.

“A retomada dos concur-
sos públicos é uma das par-
tes mais importantes da es-
tratégia de transformação 
do Estado do Governo Lula. 
Nesse contexto, a recom-
posição da força de traba-
lho do setor público é fun-
damental para a entrega 
dos serviços públicos pe-
los quais o governo federal 
é responsável”, avalia.

Ministra da Gestão e Inovação, Esther Dweck, diz 
que descentralização do concurso visa diversidade

Hortolândia e Paulínia vão receber 
Concurso Público Nacional Unificado

VALTER CAMPANATO | AGÊNCIA BRASIL 
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SERVIÇO

Vagas
• Nível superior (graduação): 5.948
• Nível médio: 692
• Total: 6.640

Blocos temáticos
• Bloco 1: Infraestrutura, Exatas e Engenharia 
(727 vagas);
• Bloco 2: Tecnologia, Dados e Informações 
(597 vagas);
• Bloco 3: Ambiental, Agrário e Biológicas 
(530 vagas);
• Bloco 4: Trabalho e Saúde do Servidor (971 
vagas);
• Bloco 5: Educação, Saúde, Desenvolvimento 
Social e Direitos Humanos (1.016 vagas);
• Bloco 6: Setores Econômicos e Regulação 
(359 vagas);
• Bloco 7: Gestão Governamental e 
Administração Pública (1.748 vagas);
• Bloco 8: Nível intermediário (692 vagas).

Reserva de vagas
• 20% para pessoas negras;
• 5% para pessoas com deficiência;
• 30% para indígenas nos cargos para a Funai.

Cronograma
• Inscrições: 19/01 a 09/02/2024
• Divulgação dos dados finais de inscrições: 
29/02/2024
• Divulgação dos cartões de confirmação: 
29/04/2024
• Aplicação das provas: 05/05/2024
• Divulgação dos resultados das provas 
objetivas e preliminares das provas 
discursivas e redação: 03/06/2024
• Divulgação final dos resultados: 30/07/2024
• Início da convocação para posse e cursos de 
formação: 05/08/2024

Inscrições
• Realizadas na plataforma única, no Portal 

Gov.br, com contas ouro, prata ou bronze;
• Taxa: R$ 60 (nível médio) e R$ 90 (nível 
superior);
• Isenção:
 – Inscritos no CadÚnico;
 – Doador de medula óssea;
 – Bolsista ou ex-bolsista do ProUni;
 – Bolsista ou ex-bolsista do Fies.
• Só será permitida uma inscrição por CPF.

Escolha das vagas
O candidato poderá concorrer a todos os 
cargos dentro do mesmo bloco temático, com 
as seguintes etapas de escolha:
• Etapa 1: escolher o bloco temático;
• Etapa 2: escolher os cargos dentro do 
mesmo bloco temático;
• Etapa 3: ordenar preferência entre os 
cargos;
• Etapa 4: ordenar preferência entre as 
especialidades;

• É possível expressar preferência entre todos 
os cargos e especialidades ou apenas em 
alguns deles.

Banca examinadora
• Fundação Cesgranrio

Provas
Nível superior
• Pela manhã (2h30 de duração): provas 
objetivas de conhecimentos gerais (20 
questões) + prova discursiva de conhecimento 
específico do bloco;
• Pela tarde (2h30 de duração): provas objetivas 
de conhecimentos específicos (50 questões).

Nível médio
• Pela manhã (2h30 de duração): provas 
objetivas (20 questões) + redação;
• Pela tarde (2h30 de duração): provas objetivas 
(40 questões).



Equipes do futebol 
amador de Hortolândia 
que disputarão a categoria 
Supermaster, para jogado-
res a partir dos 45 anos de 
idade, devem ficar atentos 
aos prazos de inscrições 
dos atletas e das equipes. 
Os responsáveis pelos ti-
mes devem inscrever as 
equipes na competição, 
de maneira online, entre 
os dias 15 de janeiro e 04 
de fevereiro. 

As inscrições dos joga-
dores acontecem entre os 
dias 5 de fevereiro e 06 de 
março. De acordo com a 
Secretaria de Esporte e 
Lazer, neste ano, será per-
mitida, por equipe, a ins-
crição de dois jogadores, 

moradores da cidade, com 
até 44 anos de idade.

Mais informações po-
dem ser obtidas em con-
tato com os telefones (19) 
99292-9241 (Deley).

Segundo a Secretaria 
de Esporte e Lazer nas 
categorias Juvenil/Junio-
res, as inscrições dos ti-
mes acontecem do dia 23 
de janeiro ao dia 12 de fe-
vereiro e dos atletas do 
dia 13 de fevereiro ao 14 
do mês seguinte. No fu-
tebol amador das 1ª e 2ª 
divisões, os jogadores de-
vem ser inscritos do dia 
19 do mês que vem ao dia 
09 de maio. No Hipermas-
ter (50+), as equipes serão 
inscritas do dia 30 de mar-
ço a 19 de abril e os joga-
dores do dia 20 de março 
a 21 de maio.

Inscrições para Supermaster 
vão começar em Hortolândia

A PARTIR DE 2ª-FEIRA

Para facilitar e melhor organizar competições, 
Prefeitura disponibiliza plataforma online

Da Redação  l  HORTOLÂNDIA
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Monte Mor promove 
mutirão gratuito de 
castração de cães e 
gatos na cidadeCIDADES

O Governo de São Pau-
lo levará até 10 empresas 
paulistas para o 74º Festi-
val Internacional de Cine-
ma de Berlim, o Berlinale, 
um dos maiores eventos do 
mundo do setor, que acon-
tece de 15 a 25 de fevereiro, 
na Alemanha.

Será a primeira missão 
para o festival promovida 
pelo CreativeSP, programa 
da Secretaria da Cultura, 
Economia e Indústria Cria-
tivas do Governo do Estado 

de São Paulo e da InvestSP, 
agência de promoção de in-
vestimentos vinculada à Se-
cretaria de Desenvolvimen-
to Econômico. Interessados 
devem se inscrever pelo site 
da InvestSP até 11 de janeiro.

Os objetivos são: promo-
ver a troca de conhecimento 
entre empresas do setor de 
economia criativa, incenti-
var a geração de negócios e 
atrair investimento estran-
geiro para o Estado, com ge-
ração de emprego e renda.

Um dos destaques do 
evento é o European Film 
Market, espaço no qual pro-

fissionais do setor se reú-
nem para negociar. Nes-
te ano, são esperados mais 
de 11 mil participantes do 
mundo todo, como produ-
tores, detentores de direi-
tos e investidores.

Focado em setores como 
tecnologia, inovação, entre-
tenimento, cultura, audio-
visual e literatura, o Crea-
tiveSP oferece um reem-
bolso máximo de US$ 3 mil 
em despesas elegíveis, pa-
ra custear até 50% dos gas-
tos das empresas com a 
viagem. Ele ainda promo-
ve eventos de networking 

durante as missões e ofe-
rece ações de consultoria, 
monitoramento de resul-
tados e acompanhamento 
pós-evento.

MAIS DE R$ 2 BILHÕES
Em outubro de 2023, a Se-

cretaria da Cultura e a In-
vestSP anunciaram a pror-
rogação do CreativeSP por 
mais cinco anos. O inves-
timento será de R$ 33 mi-
lhões, com a previsão de 
um retorno 60 vezes maior, 
com a geração de R$ 2 bi-
lhões em negócios no setor 
cultural paulista.

Estado levará empresas paulistas 
a Festival de Cinema de Berlim

INSCRIÇÕES ABERTAS
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Defesa da associação novaodessense 
afirma que apesar de respeitar a 
decisão judicial, extinção do órgão 
será ‘facilmente revertida’ segundo 
entendimento do STJ e STF

A defesa da Associação 
dos Bombeiros Voluntários 
de Nova Odessa afirmou ao 
Tribuna Liberal que vai re-
correr da decisão que julgou 
extinta a associação muni-
cipal e entende que a situa-
ção será “facilmente rever-
tida” com base em outras 
decisões e no entendimen-
to de órgãos superiores, co-
mo o STJ (Superior Tribu-
nal de Justiça) e o STF (Su-
premo Tribunal Federal). A 
defesa exemplificou haver 
outras 14 unidades de Bom-
beiros Voluntários no Esta-
do de São Paulo que atuam 
dentro da legalidade.

“Vamos recorrer da deci-
são, é importantíssimo des-
tacar que até haver o trân-
sito em julgado as ações 
dos Bombeiros Voluntá-
rios de Nova Odessa vão 
seguir dentro da mais ab-
soluta normalidade e ou-

tra coisa que é importante 
destacar é que existem ou-
tras 14 unidades de Bom-
beiros Voluntários no Es-
tado que atuam totalmen-
te dentro da regularidade 
e, que, inclusive, em ou-
tros processos dessa natu-
reza essas unidades se sa-
graram vencedoras. Desde 
já posso destacar a base de 
Embu-Guaçu, que houve 
processo semelhante e Em-
bu-Guaçu venceu. O que 
aconteceu em Nova Odes-
sa é um ponto fora da cur-
va, a gente respeita a deci-
são do juiz, mas é uma de-
cisão que não está harmo-
nizada com outras decisões 
no Estado de São Paulo e 
o que já decidiu em outro 
julgamento o próprio STJ 
e o STF. Vamos entrar com 
recurso e a gente acredita 
que essa situação será fa-
cilmente revertida no tri-
bunal”, disse o advogado 
dos Bombeiros Voluntários, 
Olin Hendrick Brambilla.

A Justiça de Nova Odes-
sa determinou nesta sema-
na a dissolução da Associa-
ção de Bombeiros Voluntá-
rios de Nova Odessa. 

A decisão decorreu de 
uma ação civil pública mo-
vida pelo Ministério Públi-
co do Estado de São Pau-
lo. A denúncia, originada 
a partir de informações 
recebidas pelo Corpo de 
Bombeiros da Polícia Mi-

litar do Estado de São Pau-
lo, alega que a associação 
atuava no município sem 
a devida autorização le-
gal para prestar serviços 
de suporte básico de vida e 
combate a incêndios. Além 
disso, a entidade teria re-
cebido a quantia de R$300 
mil da municipalidade em 
virtude de um acordo na 
justiça trabalhista. O Mi-
nistério Público argumenta 

que a Associação de Bom-
beiros Voluntários de Nova 
Odessa não está credencia-
da no Centro de Formação 
de Bombeiros Civis, con-
forme exigido pela Lei Es-
tadual nº 15.180/2013.

Diante desses argumen-
tos, a Justiça decidiu pela 
dissolução da entidade ci-
vil, com a rescisão da cessão 
do imóvel público destina-
do à sede da associação ou, 

subsidiariamente, a proibi-
ção de atuação paralela ao 
Corpo de Bombeiros.

Em março passado, a 
Justiça negou um pedido de 
liminar requerendo a sus-
pensão imediata de todos 
os serviços de socorro, sal-
vamento, atendimento pré-
-hospitalar e combate a in-
cêndios, prestados pela as-
sociação, que faz um traba-
lho gratuito na cidade.

Bombeiros Voluntários de Nova Odessa seguirão com ações de socorro e combate a incêndio

Bombeiros Voluntários vão manter 
atendimento normal em Nova Odessa
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O emprego com carteira 
assinada tem saldo positi-
vo de 551 mil vagas no Esta-
do de São Paulo no acumu-
lado de janeiro a novembro 
de 2023. Somente no penúl-
timo mês do ano passado, a 
criação de vagas formais no 
mercado paulista aumen-
tou 0,4% em relação a outu-
bro, segundo revela a pes-
quisa Emprego Formal, da 
Fundação Seade.

“São Paulo é responsá-
vel por quase 30% de todo 
o emprego criado com car-

teira assinada no Brasil em 
2023. São mais de meio mi-
lhão de novas vagas em to-
dos os setores da economia. 
Nosso governo está dan-
do passos firmes para au-
mentar a geração de ren-
da e de oportunidades. Es-
tamos fazendo a diferença 
com ações e programas que 
apoiam todos os que que-
rem empreender e investir 
em São Paulo”, disse o go-
vernador Tarcísio de Frei-
tas (Republicanos).

Em novembro, de acor-
do com a Fundação Seade, 
a geração de 47 mil postos 
de trabalho resultou do to-

tal de 594 mil admissões e 
547 mil desligamentos nos 
645 municípios paulistas. 
De janeiro até novembro, 
foram criados 551 mil em-
pregos formais, com esto-
que de 13,6 milhões, segun-
do o Caged (Cadastro Geral 
de Empregados e Desem-
pregados).

Em novembro, a pes-
quisa aponta crescimento 
do emprego no comércio 
(0,8%) e nos serviços (0,5%) 
– com destaque para infor-
mação, comunicação e ati-
vidades financeiras (29 mil) 
e transporte, armazenagem 
e correio (3 mil).

Em números absolu-
tos, em novembro foram 
criados 23.517 empregos 
no comércio e 36.100 posi-
ções em serviços, enquan-
to houve retração na agri-
cultura (- 6.129), indús-
tria (- 3.655) e construção 
(- 2.560).

Já no acumulado de 12 
meses, o número é de 399 
mil novos empregos – re-
sultado de 7,1 milhões de 
admissões e 6,7 milhões 
de desligamentos –, com 
crescimento de 3%. O sal-
do representa 27% dos 1,5 
milhão de empregos cria-
dos no país no período.

Estado de São Paulo acumula 
551 mil novos empregos em 2023

CARTEIRA ASSINADA
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  EDITAL DE LEILÃO DE ALIENAÇÃO FIDUCIÁRIA – PRESENCIAL E ONLINE
1º LEILÃO: 19 de janeiro de 2024, a partir das 10h00min*.

2º LEILÃO: 22 de janeiro de 2024, a partir das 14h00min*. (*horário de Brasília)
ALEXANDRE TRAVASSOS, Leiloeiro Oficial, JUCESP nº 951, com escritório na Rua Sebastião Aniceto de Jesus Lins, 1177 - Jardim Elisa -
Embu das Artes/SP, CEP 06833-160, FAZ SABER a todos quanto o presente EDITAL virem ou dele conhecimento tiver, que levará a PÚBLICO
LEILÃO de modo PRESENCIAL E/OU ON-LINE, nos termos da Lei nº 9.514/97, artigo 27 e parágrafos, autorizada pelo Credor
Fiduciário BANCO SANTANDER (BRASIL) S/A - CNPJ n° 90.400.888/0001-42, nos termos do  Contrato por Instrumento Particular de
Venda e Compra de Imóvel, com Eficácia de Escritura Pública - Alienação Fiduciária de Imóvel em Garantia, nº 0010315115, datado em 09/06/
2022, firmado com a Fiduciante PRISCILA CRISTINA FERREIRA, RG nº 477675311-SSP/SP, CPF nº 092.397.336-20,  residente e domiciliada
em São Miguel Arcanjo/SP, em PRIMEIRO LEILÃO (data/horário acima), com lance mínimo igual ou superior a  R$ 1.763.321,52 (um
milhão, setecentos e sessenta e três mil, trezentos e vinte e um reais e cinquenta e dois centavos - atualizado conforme disposições
contratuais), o imóvel constituído pelo Prédio residencial, situado na Rua Wilson Vasco Mazon, nº 462, Remanso Campineiro em Hortolândia/
SP, com área de terreno de 900,00m² e  413,69m² de área construída, melhor descrito na matrícula nº 147.887 do Cartório de Registro de
Imóveis de Sumaré/SP. Cadastrado na Prefeitura sob o nº 03.01.021.0083.001. Imóvel ocupado. Venda em caráter “ad corpus” e no
estado de conservação em que se encontra. Caso não haja licitante em primeiro leilão, fica desde já designado o SEGUNDO LEILÃO
(data/horário acima), com lance mínimo igual ou superior a R$ 1.775.737,70 (um milhão, setecentos e setenta e cinco mil, setecentos
e trinta e sete reais e setenta centavos – nos termos do art. 27, §2º da Lei 9.514/97). Se o caso, o leilão presencial ocorrerá no escritório
do Leiloeiro. Os interessados em participar do leilão de modo on-line, deverão se cadastrar na Loja SOLD LEILÕES (sold.superbid.net)
e no SUPERBID EXCHANGE (www.superbid.net), e se habilitar com antecedência de 24 horas úteis do início do leilão. Forma de
pagamento e demais condições de venda, VEJA A INTEGRA DESTE EDITAL NA LOJA SOLD LEILÕES (sold.superbid.net) E NO
SUPERBID EXCHANGE (www.superbid.net). Informações:11-4950-9602 / imoveis.sac@superbid.net  (02.20998 – Dossiê).
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Além de garantir o bem-estar, 
ação recreativa fortalece vínculos 
assistenciais e funciona como uma 
oficina a céu aberto, ajudando as 
pessoas a lidar com seus problemas

Alface, couve, rúcula, sal-
sinha, cebolinha e almei-
rão. Entre um atendimento 
e outro, os inscritos assis-
tidos no CRAS (Centro de 
Referência de Assistência 
Social) Jardim Brasil par-
ticipam da colheita na hor-
ta comunitária. O cantei-
ro para o cultivo das horta-
liças foi instalado no local 
em maio de 2023, quando a 
unidade foi reinaugurada. A 
iniciativa é uma realização 
da Secretaria de Inclusão e 
Desenvolvimento Social da 
Prefeitura de Hortolândia. 

Quem entrar no CRAS 
do Jardim Brasil talvez se 
surpreenda com a estrutu-
ra de alvenaria construída 
no formato das letras “HI”. 
As iniciais remetem aos di-
zeres “Hortolândia Inclusi-
va”, uma das diretrizes da 
Administração Municipal 
que está alinhada com a 
promoção de políticas pú-
blicas voltadas a todos os 

segmentos da sociedade.
O diretor administrativo 

da Secretaria de Inclusão 
e Desenvolvimento Social, 
Leni Pauliuki, esteve dire-
tamente envolvido no pla-
nejamento da horta comu-
nitária, quando ainda era 
coordenador dos CRAS’s da 
cidade. “O objetivo é forta-
lecer o relacionamento, pa-
ra atrair as pessoas para o 
bom convívio e para o de-
senvolvimento do fortale-
cimento de vínculo. Essa 
horta funciona como uma 
oficina a céu aberto, aju-
dando aquela pessoa que 
está estressada e deprimi-
da a lidar com seus proble-
mas. A ideia de construir 
o canteiro com uma certa 
altura foi para permitir o 
uso da horta para pessoas 
com deficiência, principal-
mente os cadeirantes. Uma 
horta inclusiva que não ex-
clui ninguém”, explica Le-
ni, ao destacar que a horta 
também foi pensada para 
atender crianças, jovens e 
membros da melhor idade.

Inclusão social que tam-
bém é praticada por meio 
dos aparatos de acessibi-
lidade instalados no perí-
metro interno do CRAS do 
Jardim Brasil. Exemplo dis-
so são as intervenções para 
construção de dois banhei-
ros adaptados para pessoas 
com deficiência. A reforma 
do prédio também promo-
veu a ampliação dos espaços 
de atendimento ao público, 

como forma de atender as 
cerca de 3.500 famílias as-
sistidas pelo equipamento 
assistencial no bairro.

CRAS JARDIM BRASIL
A reforma do CRAS Jar-

dim Brasil buscou substi-
tuir o antigo CRAS Jd. No-
vo Ângulo, fazendo com 
o que o espaço se tornas-
se uma referência para os 
moradores. O prédio rece-

beu, em maio passado, me-
lhorias na infraestrutura, 
incluindo a substituição da 
rede elétrica, do piso e apri-
moramentos no acesso cal-
çado. Reparos na cobertu-
ra foram feitos e o sistema 
de coleta de águas pluviais 
foi expandido. Além dis-
so, como parte da reforma 
e ampliação, foi construí-
da uma academia com 15 
aparelhos, proporcionando 

mais opções de atividades 
físicas e bem-estar para as 
pessoas assistidas.

Localizado na rua da 
Amizade, 240, o CRAS Jar-
dim Brasil está aberto de 
segunda a sexta-feira, das 
8h às 17h. A unidade ofe-
rece serviços de apoio fi-
nanceiro, cursos, oficinas 
pedagógicas e outras ati-
vidades de proteção bási-
ca às famílias.

Acessibilidade e inclusão social estão presentes na estrutura do CRAS Jardim Brasil

Horta comunitária promove inclusão 
de assistidos em CRAS de Hortolândia

DIVULGAÇÃO

O futebol de Hortolân-
dia está à frente na orga-
nização das copas de três 
bairros, promovidas pela 
Prefeitura. Após a divul-
gação do calendário de iní-
cio e das inscrições de jo-

gadores e equipes dos tor-
neios do futebol amador, 
também estão definidas 
as datas de inscrições pa-
ra as copas Boa Esperança, 
Amanda e Santo André. O 
objetivo é contribuir com a 
organização dos times pa-
ra o bom desenvolvimento 
das competições.

A Copa Boa Esperança 
começa em março. A ins-
crição dos atletas já está 
aberta e vai até o dia 29 de 
fevereiro. A Copa Aman-
da começará em setem-
bro. A inscrição dos joga-
dores acontece entre os 
dias 31 de julho e 19 de 
setembro. Já a Copa San-

to André, marcada para 
começar em outubro, te-
rá o prazo de inscrição dos 
atletas do dia 28 de agosto 
a 17 de outubro.

Mais informações do fu-
tebol amador de Hortolân-
dia podem ser obtidas por 
meio do aplicativo Placar 
Esportivo. Para acompa-

nhar os campeonatos, bas-
ta baixar o aplicativo.

Após instalar é preciso 
procurar por Hortol em se-
guida clicar no logo da Pre-
feitura. Para acompanhar 
os jogos, acesse a opção 
AGENDA e escolha a par-
tida para ver lance a lance.

Durante o ano de 2023 

foram organizadas pela 
Prefeitura de Hortolândia, 
entre os meses de março a 
dezembro, 592 partidas de 
futebol em diversas cate-
gorias, incluindo mais uma 
edição do torneio “Elas em 
Campo”. Aproximadamen-
te 4.500 jogadores foram 
cadastrados.

Hortolândia define datas de início e inscrições de copas
FUTEBOL

Sumaré presencia um 
novo capítulo em sua ges-
tão esportiva. Isso porque 
o prefeito Luiz Dalben (Ci-
dadania) nomeou mem-
bros que comporão o Con-
selho Municipal de Espor-
te, estabelecendo diretri-

zes e promovendo a par-
ticipação da comunidade 
na tomada de decisões re-
lacionadas ao setor.

A iniciativa vem ao en-
contro das deliberações 
emanadas da 4ª Conferên-
cia Municipal de Esporte 
de Sumaré, realizada em 
06 de dezembro de 2023.

Dentre as principais 

determinações do decre-
to, destaca-se a nomeação 
dos membros do Conselho 
Municipal de Esporte de 
Sumaré, eleitos durante a 
5ª Conferência Municipal 
de Esporte. Os represen-
tantes da sociedade civil, 
titulares e suplentes, foram 
indicados para um manda-
to de dois anos.

Luiz Dalben nomeia membros ao 
Conselho Municipal de Esportes 

DECRETO
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MEMBROS ELEITOS DA SOCIEDADE CIVIL

Titulares:
Pedro Henrique Marques Rocha
Daniel Fernandes dos Anjos
Benedito Jonas da Silva
Reginaldo Amaro da Silva
Welton Luiz Santiago dos Santos
Juliano Moscardini Rodrigues de Toledo

Suplentes:
Liduino Antonio Soares Filho
André Luis Vieira Fernandes
Verônica de Andrade Cardoso
Cleiton Alves dos Santos
Felipe Samuel Pegoraro
Rosangela Gonçalves Siqueira

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer:
Titular: João Luiz Pereira
Suplente: Ricardo Crepaldi Teixeira

Secretaria Municipal de Inclusão, 
Assistência e Desenvolvimento Social:

Titular: Elton Cardoso de Campos
Suplente: Samuel de Campos Ura

Secretaria Municipal de Mobilidade 
Urbana e Rural:
Titular: José Roberto Torquato
Suplente: Marcio da Silva Silva

Secretaria Municipal de Educação:
Titular: Fabio Martins Gutierrez
Suplente: Jaime Ribeiro

Secretaria Municipal de Segurança:
Titular: Herivelto Silva Canhete
Suplente: Henrique Ribeiro Falivene de Sousa

Secretaria Municipal do Trabalho, 
Emprego, Geração de Renda e 
Desenvolvimento Econômico:
Titular: Agnaldo Aparecido Luiz
Suplente: José Maurício dos Santos Barbosa



IMÓVEIS 

Pagamento da primeira parcela 
ou cota única vence no dia 29 de 
fevereiro; reajuste aplicado neste ano 
foi de 4,82% e se baseou no Índice 
de Preços ao Consumidor, do IBGE

A Prefeitura de Nova 
Odessa inicia no dia 20 des-
te mês, via Correios, a dis-
tribuição dos 29.379 carnês 
do IPTU (Imposto Sobre a 
Propriedade Predial e Ter-
ritorial Urbana) de 2024. O 
pagamento do imposto po-
derá ser feito em cota única 
com 10% de desconto ou a 
primeira parcela no dia 29 
de fevereiro. As demais par-
celas têm vencimento sem-
pre no último dia útil de ca-
da mês. No entanto, a con-
sulta online dos valores pa-
ra pagamento já está dispo-
nível no site oficial (novao-
dessa.sp.gov.br).

Para o atual exercí-
cio, conforme o decreto nº 
4.749/2023, o reajuste apli-
cado foi de 4,82% com base 
no IPCA (Índice de Preços 
ao Consumidor – Amplo) do 
IBGE (Instituto Brasileiro de 
Geografia e Estatística), con-
siderado um dos índices ofi-

ciais de inflação no país.
O pagamento da co-

ta única com desconto ou 
das parcelas mensais pode-
rá ser feito nas lotéricas (se 
o valor total for de até R$ 3 
mil) ou através dos respec-
tivos aplicativos dos bancos 
Bradesco, Caixa Econômi-
ca Federal, Banco do Bra-
sil, Itaú e Santander.

O secretário municipal 
de Finanças, Hamilton Lo-
rençatto, explicou o índi-
ce utilizado no reajuste. “A 
Prefeitura de Nova Odessa 
teve como parâmetro a in-
flação acumulada dos últi-
mos 12 meses, medida pelo 
IPCA-IBGE, que foi 4,82%. 
É muito importante o mu-
nícipe manter em dia o pa-
gamento do IPTU, pois re-
verte em benfeitorias para 
a própria população, já que 
a arrecadação permite que 
o prefeito Leitinho invista 
em obras”, garante.

Em Nova Odessa, pode 
solicitar isenção (sempre de 
um ano para o outro) os apo-

Mais de 29 mil carnês de IPTU devem ser entregues pelos Correios nos imóveis de Nova Odessa

Nova Odessa começa distribuição dos 
carnês do IPTU 2024 a partir do dia 20

Motoristas que passam 
pelo cruzamento entre a 
avenida Olívio Franceschi-
ni, a rua marginal da aveni-
da da Emancipação e a rua 
dos Estudantes, em frente 
ao posto de combustível, 
devem ficar atentos com a 
sinalização realizada para 
evitar acidentes no local. 
De acordo com a Secreta-
ria de Mobilidade Urbana 
da Prefeitura de Hortolân-
dia, esta é mais uma etapa 
do prolongamento da re-
de de águas pluviais de um 
empreendimento particu-
lar. A sinalização permane-
ce por tempo indetermina-

do na área. No segundo se-
mestre de 2023, equipes da 
Administração Municipal 
também auxiliaram os mo-
toristas na primeira etapa 
dos serviços no empreendi-
mento particular com sina-
lização e desvios para evi-
tar acidentes no trecho pró-
ximo da UBS (Unidade Bá-
sica de Saúde) Santa Clara.

“Não há nenhum blo-
queio, apenas um leve des-
vio para a realização da 
obra que permanecerá pe-
los próximos dias. Pedimos 
a colaboração dos motoris-
tas para respeitar a marca-
ção e trafegar dentro do li-
mite de velocidade permi-
tido. A atenção no período 
noturno também é essen-

cial para evitar acidentes”, 
explica o diretor de opera-
ções da Secretaria de Mobi-
lidade Urbana, José Eduar-
do Vasconcellos.

Ações para segurança 
viária são permanentes 
em Hortolândia, como a 
instalação de novos semá-
foros, radares controlado-
res de velocidade, Central 
de Monitoramento, ativi-
dades educativas e a Ope-
ração Tapa-Buraco. Equi-
pes da Prefeitura também 
realizam, periodicamente, 
“madrugadões” para pin-
tura da sinalização de so-
lo em diferentes regiões 
da cidade. O trabalho nes-
te período evita transtor-
nos no tráfego.

Trânsito flui em desvio na marginal da Emancipação

Motoristas devem estar atentos com a sinalização para evitar acidentes no local

CRUZAMENTO

DIVULGAÇÃO
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A Operação Tapa-Bura-
co, realizada periodica-
mente pela Prefeitura de 
Hortolândia, é um servi-
ço de zeladoria e recupe-
ração do asfalto nas vias 
da cidade que tem ocor-
rido com maior celerida-
de. Para melhorar o traba-
lho entregue à população, 
no ano passado, a Admi-
nistração Municipal apre-
sentou o caminhão moder-
nizado que realiza a ope-
ração com tecnologia oti-
mizada. Quem passa pelas 
ruas e avenidas enquanto 
a ação acontece, já observa 
o novo maquinário. Nes-

ta semana, a Operação Ta-
pa-Buraco aconteceu nas 
ruas da região central e no 
Jardim Santa Esmeralda.

“O caminhão térmico 
(mini usina) tem capacida-
de de 12 toneladas, equipa-
do com martelete, prancha 
vibratória e bico compres-
sor de alta pressão para fa-
zer a limpeza dos buracos. 
O dispositivo contribui pa-
ra a realização do serviço 
de maneira ágil, com nova 
técnica e melhor desempe-
nho. A massa asfáltica pa-
ra a operação já sai com a 
temperatura certa e con-
trolada no próprio maqui-
nário. O trabalho aconte-
ce sem a necessidade de 
grandes equipes que po-

dem realizar outras ações 
manuais de zeladoria du-
rante as etapas. Isso faz 
parte do conceito de ze-
ladoria inteligente para o 
desenvolvimento de Hor-
tolândia”, explica o secre-
tário-adjunto de Serviços 
Urbanos, Marcos Panício, 
o Mercadão.

De acordo com a Secre-
taria de Serviços Urbanos, 
as equipes percorrem de 
quatro a cinco bairros por 
dia. Em média, são conser-
tados de 100 a 120 buracos 
diariamente. A quantidade 
de buracos aumenta nos 
períodos chuvosos, onde 
o trabalho é intensificado. 
Já no período de estiagem, 
é realizada apenas a ma-

nutenção destes locais que 
receberam o serviço.

RECAPE
Além da Operação Ta-

pa-Buraco na região cen-
tral e no Jardim Santa Es-
meralda a ação aconteceu, 
na semana passada, em 
pontos localizados no Jar-
dim Amanda e no entorno 
do Parque Socioambiental 
Lago da Fé, na região do 
Parque Gabriel. Nesta se-
mana, o primeiro recape, 
de uma série que aconte-
cerá em diversas regiões 
da cidade, foi concluído 
na rua Aroldo Pereira da 
Costa, que liga o Jardim 
Santa Clara até a avenida 
da Emancipação.

Tecnologia auxilia Operação 
Tapa-Buraco em Hortolândia

Novo maquinário agiliza serviços de recuperação do asfalto 

DIVULGAÇÃO

MELHOR DESEMPENHO
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sentados, pensionistas e por-
tadores de neoplasia, desde 
que cumpram os requisitos 
exigidos pela Lei Municipal 
nº 3.480/2021 (desde que 

possua apenas um imóvel).

TABELA
A Tabela de Valores Ve-

nais do município foi rea-

justada neste ano em 4,82% 
de forma geral, para todos 
os setores. A Tabela de Va-
lores Venais é utilizada pa-
ra o cálculo do IPTU anual 

e, por consequência, do IT-
BI (Imposto de Transmis-
são de Bens Imóveis) e “de-
mais tributos e taxas e de 
direitos a eles relativos”.
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Após cirurgia de castração, animal 
recebe um microchip com as suas 
principais informações e os dados do 
tutor; ação acontece no prédio anexo 
ao Ginásio Baia Assis, no Jd. Paulista

O setor de Bem-Estar 
Animal de Monte Mor deu 
início nesta semana ao mu-
tirão de castração de cães e 
gatos no município, no es-
paço anexo ao Ginásio Baia 
Assis, no Jardim Paulista, 
em ação que continua nes-
ta sexta-feira (12), atenden-
do exclusivamente animais 
cadastrados previamente 
no site da Prefeitura, e que 
tenham seguido correta-
mente as prescrições mé-
dico-veterinárias de pré-
-operatório, resguardando 
maior segurança no proce-
dimento para os animais 
acolhidos.

O acolhimento come-
ça com uma triagem onde 
acontece uma verificação 
das condições pré-determi-
nadas para a intervenção 
médica, além de um pré-
-anestésico, para logo após 
o pet ser levado para o pré-
-operatório.

Após a cirurgia de cas-
tração, ainda sedado, o 
animal é microchipado (o 
microchip funciona como 
um “RG” e é do tamanho 
de um grão de arroz, ser-
vindo para armazenar as 
principais informações do 
pet como nome, espécie, 
sexo, cor, idade, raça e os 
dados do tutor, o que inclui 
endereço e contato). 

A ação visa mais segu-
rança e bem-estar para o 
animal e seu dono. A fer-
ramenta pode auxiliar no 
reencontro do animal com 
seu tutor caso ele fuja, pois 
se o pet se perder e for en-
contrado e levado para um 
local em que haja um lei-
tor de microchip, como 
uma clínica veterinária, 
o médico veterinário po-
de acessar as informações 
do chip e entrar em conta-
to com o dono.

Segundo o médico vete-
rinário e chefe de Vigilân-
cia Entomológica e Con-
trole de Vetores de Mon-

Castração de animais domésticos é realizada junto à população mediante cadastro prévio

Monte Mor promove mutirão gratuito 
de castração de cães e gatos na cidade

DIVULGAÇÃO

O vereador Bruno Leite 
(UNIÃO BRASIL) questiona 
a Prefeitura de Monte Mor 
sobre a compra e aplicação 
de pedras nos últimos três 
anos na cidade. Por meio 
de um requerimento apro-
vado pela Câmara Munici-
pal, o parlamentar solicita 

informações detalhadas ao 
Poder Executivo, visando a 
transparência e a prestação 
de contas.

O requerimento solicita 
informações como a quan-
tidade de pedras adquiri-
das pelo município nos 
anos de 2021, 2022 e 2023; 
os valores gastos na aqui-
sição das pedras nos res-
pectivos anos; a identifica-

ção dos locais específicos 
onde as pedras foram apli-
cadas, incluindo endere-
ços e quantidades utiliza-
das em cada local nos anos 
mencionados; e a descri-
ção do processo utilizado 
para selecionar os fornece-
dores das pedras, incluin-
do informações sobre lici-
tações, contratos e crité-
rios de escolha.

Vereador Bruno Leite 
questiona compra de 
pedras em Monte Mor

ÚLTIMOS ANOS

DIVULGAÇÃO

Parlamentar 
pediu informações 
detalhadas de 
compras do 
Executivo

Da Redação  l  MONTE MOR
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Paulo Medina  l  MONTE MOR
paulo.medina@tribunaliberal.com.br

NOTÍCIA DE CONCURSOS  l  ANDRÉ R. COUTINHO
OSASCOS/SP – 273 VAGAS - A Prefei-
tura Municipal de Osasco recebe inscri-
ções até o dia 08 de janeiro para vaga de 
agente. O salário é de 2864,40. Inscrições 
através do site www.vunesp.com.br. 

GUARUJÁ/SP- 552 VAGAS - A Prefei-
tura Municipal do Guarujá recebe inscri-
ções até o dia 21 de dezembro, para diver-
sos cargos. Os salários podem variar de R$ 
1624,00 até R$ 4094,00. Inscrições atra-
vés do site www.ibamsp-concursos.org.br 

OLÍMPIA/SP - 106 VAGAS - A Prefei-
tura Municipal de Olimpia recebem ins-
crições até o dia 11 de janeiro, para diver-
sos cargos. Os salários podem variar de R$ 
1906,00 Até R$ 8065,00. Inscrições atra-
vés do site www.nossorumo.org.br.

RIO GRANDE DA SERRA/SP - 08 VA-
GAS - A Prefeitura Municipal de Rio Gran-
de da Serra recebem inscrições até o dia 
11 de janeiro, para diversos cargos. Os sa-
lários podem variar de R$ 1376,00 Até R$ 
4954,00. Inscrições através do site www.
institutomais.org.br

PINDAMONHANGABA/SP - 06 VA-
GAS A Prefeitura Municipal de Pindamo-

Até R$ 10459,00. Inscrições através do si-
te www.institutomais.org.br.

BERTIOGA/SP – 12 VAGAS - A Prefei-
tura Municipal de Bertioga, recebe inscri-
ções até o dia 12 de janeiro, para diversos 
cargos. Os salários entre R$ 3272,00 Até 
R$ 5088,00. Inscrições através do site htt-
ps://institutoindepac.org.br.

SANTO ANDRÉ/SP – 33 VAGAS - A Pre-
feitura Municipal de Santo André, rece-
be inscrições até o dia 15 de janeiro, pa-
ra o cargo de agente legislativo. O salá-
rio é de R$ 6506,62. Inscrições através do 
site www.institutomais.org.br.

CAMPINAS/SP – 12 VAGAS - A Câma-
ra Municipal de Campinas, recebe inscri-
ções até o dia 15 de fevereiro, para diver-
sos cargos. Os salários variam entre R$ 
5487,00 Até R$ 12092,00. Inscrições atra-
vés do site www.vunesp.com.br.

MOCOCA/SP – 05 VAGAS - A Câma-
ra Municipal de Mococa, recebe inscri-
ções até o dia 12 de janeiro, para diversos 
cargos. Os salários são entre R$ 2885,07 
Até R$ 9391,75. Inscrições através do site 
www.institutoindepac.org.br.

nhangaba recebem inscrições até o dia 15 
de janeiro, para diversos cargos. Os salá-
rios podem variar de R$ 2482,00 Até R$ 
6825,00. Inscrições através do site www.
institutoaocp.org.br

JABOTICABAL/SP - 05 VAGAS A Câ-
mara Municipal Jaboticabal recebem 
inscrições até o dia 22 de janeiro, pa-
ra diversos cargos. Faixa salarial de R$ 
5452,93. Inscrições através do site www.
vunesp.com.br.

RIBEIRÃO PRETO/SP - 12 VAGAS - A 
Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto, 
recebe inscrições até o dia 02 de feverei-
ro para diversos cargos. Os salários po-
dem variar entre de R$ 2445,00 Até R$ 
3555,00. Inscrição através do site https://
concursosrbo.com.br.

ATIBAIA/SP – 15 VAGAS - A Prefeitu-
ra Municipal de Atibaia, recebe inscrições 
até o dia 06 de fevereiro, para diversos 
cargos. Os salários são entre R$ 3143,00 

te Mor, Nerivaldo Moura, 
o serviço de castração de 
animais domésticos (cães 
e gatos) que começou a ser 
realizado é gratuito e libe-
rado para a população me-
diante cadastro prévio di-
vulgado anteriormente nas 
mídias digitais da Prefeitu-
ra. “O objetivo do mutirão 

é de promover mais saúde 
e bem-estar aos animais 
no município, incentivan-
do uma posse responsável 
e de certa forma um con-
trole populacional mais 
adequado evitando, em ca-
so de fuga ou perda do ani-
mal de estimação, que ha-
ja reprodução desses ani-

mais em situação de rua”, 
mencionou Moura.

Segundo o secretário de 
Meio Ambiente e Agricul-
tura, Claudinei Rodrigues, 
que responde pelo órgão 
de proteção e cuidado ani-
mal, neste primeiro mo-
mento, na primeira eta-
pa das ofertas de castra-

ção de animais domésti-
cos, era preciso entrar no 
site da Prefeitura, no me-
nu ou no acesso rápido, 
ler as regras e as instru-
ções, preencher o formu-
lário e aguardar o contato 
do Bem-Estar Animal de 
Monte Mor, para conseguir 
uma vaga no mutirão.



Francisco Graciano de Souza tinha 62 anos e estava internado desde o dia 4 de janeiro, no Hospital Municipal Mario Covas

O idoso de 62 anos que 
foi baleado no último dia 4 
por um ladrão no Residen-
cial João Luiz, em Horto-
lândia, teve a morte con-
firmada nesta quarta-fei-
ra (10). Ferido na barriga 
depois de ser perseguido 
durante uma tentativa de 
assalto, o idoso foi levado 
em estado grave ao Hos-
pital Municipal Mário Co-
vas, onde ficou seis dias in-
ternado. A vítima tentou se 
esconder atrás de uma ár-
vore, mas mesmo assim foi 
atingida. Francisco Gracia-
no de Souza deixou esposa 
e filha. O corpo foi velado 
e sepultado no Cemitério 
Parque Hortolândia.

Imagens de câmeras de 
monitoramento mostraram 
a vítima caminhando pela 
calçada, quando um moto-
ciclista apareceu e anun-
ciou o assalto. A vítima che-
gou a correr e a se abrigar 
atrás de uma árvore, para 
evitar ser atingida, mas foi 
baleada. A filha da vítima 
registrou um boletim de 
ocorrência, relatando que 

por volta das 5h30 recebeu 
uma ligação de seu pai, por 
celular, dizendo que havia 
sido alvejado durante uma 
tentativa de roubo.

No mesmo dia, a moto 
usada no crime foi iden-
tificada pela Guarda Civil 
Municipal de Campinas. O 
Setor de Inteligência desco-
briu que duas motocicle-
tas estavam sendo utiliza-
das em diversos roubos por 
Hortolândia e uma delas te-
ria sido utilizada no crime.

Em patrulhamento pe-
lo bairro Satélite Íris, em 
Campinas, os guardas avis-
taram uma das motocicle-
tas estacionadas em um 
bar. A equipe então abor-
dou o proprietário da moto.

Questionado sobre os cri-
mes, ele informou que a mo-
to era utilizada pelo seu fi-
lho. O homem então fez con-
tato com o jovem, que infor-
mou por telefone que não 
iria se apresentar à polícia. 
O pai dele foi conduzido ao 
2º Distrito Policial de Horto-
lândia, onde prestou depoi-
mento e foi liberado. A mo-
tocicleta utilizada nos cri-
mes foi apreendida e a Po-
lícia Civil investiga o caso.

Morre idoso baleado após tentar se 
esconder de ladrão em Hortolândia

Francisco Graciano de Souza foi sepultado no Cemitério Parque Hortolândia

DIVULGAÇÃO

Um homem foi preso 
na noite desta quarta-fei-
ra (10) após invadir a casa 
da ex-mulher na rua Joa-
quim Pereira dos Santos, 
no bairro Parque Bandei-
rantes, em Sumaré. Ele 
descumpriu uma medida 
protetiva.

A Polícia Militar foi acio-
nada e chegou a tempo de 
detê-lo. Aos policiais, a ví-
tima informou que seu ex-
-esposo teria entrado em 
sua residência enquanto ela 
dormia. A mulher apresen-
tou uma medida protetiva 
de urgência.

Depois de receber voz de 
prisão, o homem foi levado 
ao Plantão Policial de Su-
maré, onde ficou preso por 
violência doméstica.

Homem invade casa da ex e 
vai para cadeia em Sumaré

Homem foi levado à Delegacia de Polícia ao descumprir medida protetiva

PARQUE BANDEIRANTES

PM prende 7 e apreende 6 adolescentes com facas
Sete pessoas, com idades entre 20 e 24 anos, foram presas e seis adolescen-
tes, de 17 e 16 anos, foram detidos por associação criminosa na tarde desta 
quarta-feira (10). O grupo estava com diversos objetos perigosos durante ma-
nifestação ocorrida na Praça da República, zona central de São Paulo. Poli-
ciais militares foram acionados por conta de uma manifestação contra a atual 
tarifa de passagens em São Paulo e, no local, viram um grupo de 25 jovens 
vestidos de preto e encapuzados, momento em que os PMs os abordaram.
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A Polícia Militar pren-
deu um homem por trá-
fico de drogas na manhã 
desta quinta-feira (11), na 
rua Cosmo José Severino, 
no Jardim Denadai, em Su-
maré. O indivíduo foi abor-
dado após ter abastecido 
um ponto de venda em um 
condomínio.

A equipe estava em pa-
trulhamento e visualizou 
um veículo VW Fox, de cor 
branca, que era respon-
sável pelo abastecimen-
to de drogas em dois con-
domínios.

Os policiais abordaram 
o condutor. Ele confessou 
que no veículo Fox, debai-
xo do banco do motoris-
ta, teria R$ 6.826. Em se-
guida, confessou que o 
seu contato no condomí-
nio seria um morador de 
um dos blocos. O mora-
dor também era denun-
ciado por práticas ilícitas.

Com apoio de outras 
equipes, os policiais se des-
locaram até o condomínio e 
pelo local indicado os PMs 
fizeram contato com a mãe 
do indivíduo, perguntando 
se o rapaz estava em casa. 
A mulher informou que ele 
havia saído. Ela autorizou a 

entrada da equipe para ave-
riguação e coleta de infor-
mações. No apartamento, 
foi localizado no quarto do 
indivíduo uma porção de 
Skank e um alvará de sol-
tura expedido pela 53ª Va-
ra de Americana.

Os policiais ainda en-
contraram mais drogas 
acondicionadas em uma 
mochila e sacos plásticos, 
no compartimento de gás 
GLP do prédio.

O abordado foi condu-
zido juntamente com os 
valores e as drogas ao 5° 
Distrito Policial. Ele foi 
preso e os entorpecentes 
apreendidos.

Homem é detido com 2kg de drogas e R$ 6,8 mil

Toda droga foi apreendida pela Polícia Militar

DIVULGAÇÃO

TRÁFICO NO DENADAI
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Um homem foi preso 
pela equipe da Polícia Mi-
litar na noite desta quarta-
-feira (10) após agredir sua 
companheira na rua Jus-
tino França, no Centro de 
Sumaré.

Os policiais foram acio-
nados via Copom sendo 
informados da agressão e 
imediatamente foram ao 
local onde a vítima estava.

A mulher estava gritan-
do e contou que havia si-
do agredida e que preci-
sava de ajuda, pois se en-

contrava em situação de 
rua com seu companhei-
ro. Ela relatou que o ho-
mem deu socos em seu 
rosto. A vítima apresen-
tava uma lesão na boca.

Ao ser questionado, o 
acusado negou ter agre-
dido a vítima e informou 
que ela teria tido uma 
convulsão e caído no 
chão.

O suspeito foi preso e 
conduzido ao Plantão Po-
licial da cidade, onde per-
maneceu à disposição do 
Judiciário. A vítima rece-
beu atendimento médico 
e foi liberada.

Polícia Militar prende 
homem que agrediu 
mulher em Sumaré

NO MEIO DA RUA

Cézar Oliveira  l  SUMARÉ
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DITINHO BASÍLIO

TERMINAL RODOVIÁRIO

PASSEIO NA PRAIA

Registro de 1977 mostrando Benedito de Almeida mais conhecido como 
Ditinho Basílio ao lado de seu famoso Fordinho 29, estacionado à Praça do 

Centenário, hoje denominada Coronel Domingos Ferreira, em frente ao 
bar do Inácio de Almeida, o famoso Bar do Bigode. Com esse carro Ditinho 
trabalhou como motorista de praça por muitos anos. Ditinho, além desse 

trabalho, era um exímio artesão. Em sua oficina, ao lado de sua residência, 
estava sempre pronto para atender seus fregueses resolvendo quase 

todos os inúmeros problemas com utensílios domésticos.

Essa foto de 1991 mostra uma das fases da construção do Terminal 
Rodoviário Ernando Rinaldo que foi idealizado e construído durante o 

governo de João Rinaldo (1989-1992). O prédio de 2052 m2 foi construído 
num terreno de 6.418 m2, contando com 8 plataformas de embarque e 

desembarque de passageiros, além de várias salas onde funcionam bares, 
lojas, bilheterias etc. A inauguração do prédio aconteceu em 30 de dezembro 

de 1992 e ainda hoje continua em pleno funcionamento. 

Foto de 1977 mostrando um grupo de amigos que passavam 
algumas horas na Praia José Menino, em Santos. O registro sugere 

ser um time de futebol, mas na realidade eram rapazes montemorenses 
aproveitando bons momentos de brincadeiras nas areias da praia. 

Em pé, da esquerda para a direita estão: Landinho, Nenê Rosa, Boió, (...). 
Agachados: Tião, Japão, Bodinho e Sanches. 

As décadas de 1870 e 1880

Apopulação de Mon-
te Mor durante esse 
período girava em 

torno de 5 mil habitantes, 
sendo que desse total, cer-
ca de 1.200 eram escravos. 
A maioria dessa população 
vivia nas fazendas, sendo 
que na vila não residiam 
mais que 500 ou 600 almas, 
inclusive escravos.

Sabemos que a liberta-
ção dos escravos se con-
solidou com a assinatu-
ra da Lei Áurea, pela Prin-
cesa Isabel, em 1888. Nos 
anos anteriores à assinatu-
ra dessa lei, muitos escra-
vos foram libertados, espe-
cialmente por intervenção 
do Fundo de Emancipa-
ção de Escravos, que inde-
nizava os senhores escra-
vistas através da Tesoura-
ria Provincial. Esse Fundo 
de Emancipação foi criado 
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DRA. FARIDE CALIL
Foto de 1992 
mostrando o 
momento em que 
a Dra. Faride Calil 
Canfur fazia o corte 
simbólico da fita 
inaugural das obras 
de ampliação da 
escola do Bairro 
Jardim Capuavinha. 
A presença da Dra. 
Faride se justifica 
pelo fato da mesma 
ser irmã do patrono 
da escola, prof. Fauze 
Calil Canfur. Ainda 
aparecem na foto o 
prefeito João Rinaldo, 
a primeira dama 
Isilda Maria de Sousa 
Rinaldo, o Diretor 
da Divisão Regional 
de Ensino, Carlos 
Roberto Cecílio além 
de outros convidados.

FOTOS: DIVULGAÇÃO
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pelo governo imperial e ti-
nha por finalidade auxiliar 
no processo de libertação 
dos escravos. 

A diminuição da oferta 
de mão de obra escrava le-
vou, já nesses anos que an-
tecedem a definitiva liber-
tação, muitos fazendeiros 
a buscar trabalhadores li-
vres, especialmente italia-
nos que chegavam ao Brasil, 
em sua grande maioria, pa-
ra trabalhar na lavoura. Em 
1887, a família Gomes Car-
neiro, proprietários de mui-
tas terras, contratou os imi-
grantes italianos Francesco 
de Luca e seu irmão Andrea 
de Luca para trabalharem 
na lavoura da cana-de-açú-
car. Mas não eram apenas 
italianos, outros imigrantes, 
destacando-se os portugue-
ses, também eram contra-
tados pelos diversos fazen-
deiros da região, já que era 
eminente a abolição do tra-
balho escravo. Os imigran-
tes não se recusavam ao tra-
balho nas fazendas, embora 
esses afazeres fossem con-
siderados indignos aos ho-
mens livres por se tratar de 
tarefas de escravos. 

Até 1887 não havia cole-
toria para recebimento de 
impostos na vila e no ano 
seguinte foi criada uma 

ra botica da vila e em 1875 
Manoel Ferraz da Silva en-
tra com pedido de licença 
para abrir outro estabeleci-
mento do gênero. Em 1879 
foi concedida licença pa-
ra Domingos Ferreira Al-
ves estabelecer uma tercei-
ra botica. Domingos Ferrei-
ra atendia a população da 
vila receitando remédios 
como se fosse um médico, 
dada a carência desses pro-
fissionais naqueles tempos.

Em 1879 houve um sur-
to de varíola nos municí-
pios vizinhos e foram apli-
cadas vacinas preventivas 
na população e em 1887 
os cidadãos foram convi-
dados a comparecer com 
suas famílias e seus es-
cravos à residência de Do-
mingos Ferreira Alves pa-
ra nova vacinação porque 
surgiram rumores do apa-
recimento da doença nas 
redondezas de Monte Mor.

Em 1887 já funcionava 
o novo cemitério e é dessa 
época os primeiros docu-
mentos referentes à instru-
ção pública. Em 1878 vários 
professores já trabalhavam 
na escola pública e um dos 
primeiros inspetores de en-
sino foi João José de Costa 
Machado, em 1880.

Foto ilustrativa: Luciano 
Teixeira Nogueira Filho, um 
dos proprietários da primei-
ra botica de Monte Mor.

agência que estava subor-
dinada à Coletoria de Ca-
pivari. Essa agência recebia 
diversos tributos, inclusive 

os impostos prediais.
A saúde pública mos-

tra, nesse período, alguns 
importantes avanços. Em 

1874, Luciano Teixeira No-
gueira Filho e Antônio Jo-
sé Vaz se unem em socie-
dade para abrir a primei-

Luciano Teixeira Nogueira Filho


